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1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ac ano de 2024, é requerido nos
m:.ms.tﬂmos da alinea a) do artigo 73.2 do Decreto Presidencial n.° 281/21, de 1 de
ELTADIE\RTAembro, que aprova o Estatuto Organico da Universidade de Luanda

{UniLuanda), e nos termos do numero 3 do artigo 153.° do Regime Juridico do
Subsistema de Ensino Superior, aprovado pelo Decreto Presidencial n.? 310/20,
de 7 de Dezembro.

Denominado de Relatério do Reitor, 0 mesmo apresenta no seu

conteudo as actividades desenvolvidas durante o ano, pelos 6rgaos da Reitoria
e das respectivas Unidades Organicas, assim como a sintese sobre o
funcionamento dos 6rgéos colegiais da UniLuanda, o balango de demonstragao
da origem e aplicagdes de recursos recepcionados quer pelo Orgamento Geral
do Estado (OGE), mediante a Quota Financeira Mensal, cuja a prestagéo de
contas é efectuada mensalmente junto da Delegagac Provincial de Finangas de
Luanda e da Secretaria Geral do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,

Tecnologia e Inovagdo; assim como traz nos seus anexos, o Orcamento

Aprovado pelo OGE para o ano de 2025 para a instituicdo, o Plano Anual de

Contratacao Publica ja disponibilizado na plataforma respectiva, para além de

outros anexos achados pertinentes para uma melhor apreciacao.

A UniLuanda, criada pelo Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de
Outubro, possui quatro Unidades Organicas, nomeadamente a Faculdade de
Artes (FaArtes), a Faculdade de Servigo Social (FSS), o Instituto Politécnico de
Gestao, Logistica e Transportes (IPGEST) e o Instituto de Tecnologias de

Informacgéo e Comunicagao (INSTIC).

Continuamos a aguardar pelo processo de revisao do Estatuto
através das alteragbes dos Decretos Presidenciais que reorganizaram a
‘Rede das Institui¢ées Pablicas de Ensino Superior, assim como a que
aprova o Estatuto Orgéanico da UniLuanda para se adequar a denominagao
da Facuidade de Servigo Social para Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas
e o Instituto Politécnico de Gestao, Logistica e Transportes, para Instituto
Politécnico. Os fundamentos para tais alteracdes relacionam-se com as actuais
ofertas formativas e as perspectivas futuras a saber: a FSS recepcionou logo de
partida o curso de Licenciatura em Relagbes Internacionais, e o IPGEST passou
5
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« a ter ofertas formativas para além do ambito apenas de Gestéo, Logistica e
Transportes.

'\ Na sua estrutura organica, a Universidade de Luanda é dirigida por
um orgao singular de gestao, o Reitor, que é coadjuvado por dois Vice-Reitores,

UMNIVERSIDADE
DE ——— 1 f
LUANDZJo um para os Assuntos Académicos € o outro para os Assuntos Cientificos

e Pos-Graduagéo. Faz ainda parte da equipe Reitoral, a Pro-Reitora para a
Cooperacao, Intercambio e Parcerias.

Na sua estrutura intermedidria, estao os responsaveis dos 6rgéos de
apoio agrupados e os servigos executivos, dirigidos pelo Secretario-Geral, para
a Secretaria-Geral, e por Directores, para as demais areas, nomeadamente,
Gabinete de Apoio a Reitoria, Direcgao dos Recursos Humanos e Accio Social,
Gabinete Juridico e de Intercambio, Gabinete de Tecnologias de Informagéo e
Comunicacgdo Institucional, Gabinete de Gestdo de Qualidade, Direcgéo de
Assuntos Académicos, Direcgio de Investigacdo Cientifica, Inovagio,
Empreendedorismo e Pds-Graduacgio e a Biblioteca Central.

Quanto aos 6rgdos colegiais de gestdo, a UniLuanda possui em
funcionamento, o Conselho Geral, o Senado da Universidade e o Conselho de
Direccao.

O Dia da UniLuanda, nos termos do artigo 79.° dos seus estatutos, é
o Dia 24 de Maio, por ter sido neste dia, no ano de 2022, que foi possivel a
Tomada de Posse dos Primeiros Membros do Conselho Geral, apés acgdes
dilatérias antidemocraticas que desejavam inverter a posse dos membros
legitimamente eleitos, nos termos da lei. O dia foi aprovado pelo Conselho Geral,
nos termos da lei, através da Deliberagéo n.° 10/CG-UNILUANDA/2022, de 17
de Agosto, do Conselho Geral, em fungao do qual passou a ser referéncia para
a semana da Conferéncia Cientifica e Feira da UniLuanda, dois eventos com
dimensao internacional, ocorrendo neste mesmo momento os diferentes eventos
das Uinidades Organicas, Departamentos de Ensino e Investigagdo com
dimensé&o e caracter cientifico de jornadas entre outras,

Outrossim, considerando que o Primeiro Reitor eleito, da UniLuanda,
Professor Doutor Alfredo Gabriel Buza, tomou posse aos 26 de Julho de 2022,
esta data passou a ser referéncia para as Ceriménias de Outorga, tendo em
conta também ser o periodo seco em Angola, evitando assim transtornos com o
momento das quedas pluviométricas.

6
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Por conseguinte, a UniLuanda aprovou como lema, “Agir no Presente,

il . " .
P%ra Garantir o Futuro” e adoptou-se como valores a Legalidade, a
Transparéncia, a Cientificidade, a Etica e a Empatia, como as bases para a

caminhada da instituicdo, estando o Lema e os valores refiectido no Hino da

UNIVERSIDADE
LUA N Auicao.

Sendo um imperativo legal, este Relatério do ano 2024, é um
instrumento que serve de base para analise dos processos de Gestdo e
Planificagdo do que sédo os resultados das acgdes desenvolvidas pelos
diferentes sectores e ¢érgdos que compdem a UniLuanda, sendo o Terceiro
Relatorio da Gestdo 2022 - 2027, com a particularidade do 'Primeiro ter
destacado apenas o segundo semestre, denominado de fase de Instalagéo, isto
de Julho a Dezembro de 2022, e sustentado no Relatério dos 90 dias e das
acgOes emergenciais realizadas.

O Relatério, conforme o indice, apresenta uma breve sintese do
provimento de alguns érgé@os de gestao, do estado do funcionamento dos 6rgaos
colegiais da Universidade, a administracdo no geral e os processos de
regulamentag&o na instituicdo, a gestdo nas suas vertentes do capital humano,
financeiro e patrimonial; a gestdo académica, com destaque para 0s processos
dos estudantes, suas avaliacdes e gestdo dos nimeros de matriculas, assim
como a garantia da qualidade, mediante o fomento dos processos de avaliagio;
a gestao cientifica e da pds-graduagéao, com enfase para a preducéo cientifica e
divulgacdo dos resultados, da extensdo (os distintos Programas como
UniLuanda Desporto; UniLuanda Sadde; UniLuanda Cultura; UniLuanda Social;
UniLuanda Ambiente; UniLuanda Familia), da inovacao e do empreendedorismo;
as Parcerias Nacionais e Internacionais, com destaque para a
Internacionalizagdo da UniLuanda; o Projecto UniLuanda Digital, voltado para a
digitaliza¢ao dos servigos, e a sintese de acgdes dos distintos Servigos de Apoio
e Executivos da Reitoria.

Sao também apresentadas sinteses dos relatérios das acgbes
desenvolvidas pelas Unidades Organicas, nomeadamente a FaArtes, a FSS, o
INSTIC e 0 IPGEST.

Conforme as devidas planificagdes, sdo também apresentados os

constrangimentos que acabam por apontar pontos de estrangulamento,
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-+ “facilitando as correges a posterior nas propostas de melhoria bem como nas
propostas para o ano 2025.

2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO DO ANO 2024

UNIVERSIDADE

LUAD&DA A apresentacdo das actividades desenvolvidas devem estar
respaldadas na Programagao e Plano de actividades aprovado para o ano de
2024, considerando na sua esséncia, os sete ambitos da estratégia da actual
Gestdo 2022 — 2027, a saber. Pessoas motivadas; envolvimento dos
Estudantes; sempre buscando a Sustentabilidade Financeira, fazendo muito
com pouco; para se oferecer processos de Ensino, de Investigagao e Extenséo
Universitaria, com a participacao de Parceiros Nacionais e Internacionals, de
modos a garantir um Servigo de Qualidade, com recurso a instrumentalizagao
das tecnologias de informagdo e comunica¢ao através do Projecto da
Universidade Digital, privilegiando um trabalho em Equipa.

Quanto as Pessoas Motivadas, para prossecugdo as acgdes
planeadas, é essencial que se mantenha a motivagao e dedicacio a realizagdo
dos trabalhos esperados. Assim, a UniLuanda desenvolveu uma série de
iniciativas que, dentro dos parametros legais, podem assegurar e salvaguardar
08 anseios profissionais e pessoais dentro do regime de trabalho de cada
funcionario. Destacam-se as seguintes acgdes:

a) Gestdo de proximidade, criando um sistema de acompanhamento dos
servigos que permita a todo pessoal docente e nac docente poder
expressar as suas inquietacdes e obter respostas em primeira mao sem
ruidos; aqui destaca-se a disponibilidade de audiéncias, respostas as
inquietacdes formalizadas; momentos de auscultagéo e a participacao na
Assembleia dos funcionarios que ocorre anualmente;

b) Viabilizagao da comunicagao, garantindo ao pessoal o acesso ao maximo
de informagbes que reflitam os tramites de trabalho, os projectos em
andamento, projectos em criagdo, criando o sentimento unificado de
pertenga a Universidade; o site da Universidade e das suas Unidades
Organicas, assim como o tempo dedicado para o Ponto de Informagdes
nas reuniées do Conselho de Direcgéo e do Senado, para além do espago

que ocupam as reunides do Colégio reitoral e a Reunido técnica,
8
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conjugados com o reportar para o Conselho Geral, matérias que mesmo
ndo sendo de sua competéncia, sao remetidas para conhecimento e

- apreciagao, demonstram claramente o interesse de melhor comunicar;

UNIVERSIDADE

LUANDA

d)

f)

Nos termos do artigo 133.° da Lei n® 26/22, de 22 de Agosto de Bases da
Fun¢do Publica, conjugado com o numero 1 do artigo 1.° do Decreto
Presidencial n.® 85/23, de 29 de Mar¢o, a UniLuanda n&o possui nenhum
funcionario com vinculo precario remunerado pelo Sistema de Gestao
Financeira do Estado (SIGFE) pois a obrigacdo legal de regularizagdo
destes vinculos foram todos cumpridos;

Concluséo da validagéo das dividas referentes ao periodo que vai desde
a criagao da Universidade, em Outubro de 2020, até a tomada de posse
do Reitor, isto é Julho de 2022, no valor total de AKZ 413 510 799,37
(Quatrocentos e treze milhGes, Quinhentos e dez mil, setecentos e
noventa e nove kwanzas e trinta e sete centavos), sendo ISGEST: AKZ
55 282 728,19 (Oficio n.° 59 de 13 de Margo de 2023), IPGEST: AKZ
326 414 050,64 (Oficio n.° 57 de 13 de Margo de 2023), ISRI pelo Curso
de Relagbes Internacionais: AKZ 13 045 588,19 (Oficio n.° 73 de 13 de
Marco de 2023), Reitoria: AKZ 18 768 432,35 (Oficio n.° 63 de 13 de
Margo de 2023), remetidos ao Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgao;

Inclui-se a divida reconhecida e também ja remetida a tutela, de AKZ
142 863 491,10 (Cento e quarenta e dois mithdes, Oitocentos e Sessenta
e trés mil, e quatrocentos e noventa e um, e dez céntimos) decorrente da
contratagdo de docentes para suprir a falta registada no arranque do ano
académico 2022/23, fazendo parte dos beneficiarios todos aqueles que
foram admitidos no concurso publico de 2022, e inseridos no SIGFE em
2023. Aguarda-se pelos procedimentos seguintes. O assunto foi mais
uma vez remetido aos d6rgdos competentes de tutela para solugao,
considerando as mudangas ocorridas na direcgao do Departamento
Ministerial através do oficio n.° 541/GR.UNILUANDA/2025 de 17 de
Dezembro de 2024,

Assim, a divida com pessoal que depende do Orgamento Geral do
Estado encontra-se calculada em AKZ 556 374 290,47 (Quinhentos e

9
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9)

UNIVERSIDADE
—— DE

LUANDA

J)

k)

cinquenta e seis milhdes, e frezentos e setenta e quatro mil, duzentos e
noventa kwanzas, e quarenta e sete céntimos);

Pagamento das dividas encontradas com o pessoal, no periodo de Julho
de 2022, até Janeiro de 2023, ndo havendo no momento dividas com
pessoal, com excepgdo do pessoal de jiri de pés-laboral da FSS, da
gestao de Jodo Manuel Correia Filho, no valor remanescente de AKZ
6.285.000,00 (Seis milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil kwanzas)
considerado ja terem sido pagos 3 pessoas (Manuel Muxinda Sebastiao,
Gomes Jodo de Miranda, Maria Teresa e Costa) no total de AKZ
615.000,00 (Seiscentos e Quinze mil Kwanzas);

Pagamento de divida com pessoal docente contratado do IPGEST do
periodo de Margo a Novembro de 2024, no valor de AKZ 26. 264 292,90
(Vinte e Seis milhdes, Duzentos e Sessenta e quatro mil, Duzentos e
Noventa e dois kwanzas e Noventa Céntimos);

O Funcionamento pleno dos Orgaos Colegiais, Orgaos de Gestao,
Servicos Executivos e de Apoio, que compdem o organigrama da
UniLuanda, da Reitoria e das Unidades Orgénicas que d&do o suporte &
viabilidade dos servigos;

A produgéo de Regulamentos que orientem e estabelegam os marcos e
limites de actuagdo, criando um ambiente fluido e com seguranga juridica
nas acgoes;

Execugéo do Plano Previsional de Formagéo para funcionarios docentes
e ndo docentes, sendo actualizado anualmente;

Criagdo de condigbes para a efectivagdo do Fundo Social
Comparticipativo dos Funcionarios da UniLuanda.

Sobre o envolvimento dos Estudantes, realizaram-se diversas

actividades com a participacdo dos estudantes através da Direcgdo da

Associagdo dos Estudantes e os nucleos estudantis das Unidades Organicas,

com o objectivo de continuar a fortalecer o didlogo e uma gestao de proximidade.

As principais acgdes incluem:

a) Despacho regular com o Presidente da Associacio dos
Estudantes;

10
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b) Reunides com a lideranga da Associa¢éo dos Estudantes;
I ¢) Encontros com o0s ndcleos de Estudantes nas Unidades
: Organicas:
d) Encontros de representacao com os delegados de turma de todas

UNIVERSIDADE

LUADIE\IDA as Unidades Organicas da UniLuanda, com o propdsito de

recolher informacdes e percepgbes sobre as principais
preocupagdes e necessidades dos estudantes nas turmas, com o
objectivo de implementar melhorias continuas no ambiente
académico,

e) Apoio as iniciativas da Associagao dos Estudantes na realizagao
das suas diversas actividades, com destaque para a entrega da
gestao de folhas de provas e das copiadoras a Associacao;

f) Foi entregue ao Nucleo do IPGEST um novo computador,
considerando que o anterior que havia sido entregue foi dado cutro
destino pela entdo Direccdo do IPGEST.

Quanto a Sustentabilidade Financeira, sendo uma area delicada,
requerendo uma forte gestao elastica, que permita encurtar quando necessario
e esticar quando possivel, foi nesta senda que se conseguiu estabilizar e
melhorar a arrecadagao por recursos proprios permitindo a cobertura dos custos
de forma mais saudavel.

Apesar de permanecerem as dificuldades financeiras em razdo de
seis meses {Janeiro, Maio, Julho, Agosto, Setembro e Dezembro) ndo terem sido
cabimentados financeiramente, repetindo o ocorrido em 2023, quando também
foram 6 meses sem cabimentagdo; aliado ao facto de trés meses com
cabimentacao (Junho, Outubro e Novembro) ndo terem sido pagos até ao
momento, produzindo em consequéncia dividas com os prestadores de servigos,
a UniLuanda conseguiu manter os equilibrios de compromissos financeiros.

Ponto assente é que, apesar destes constrangimentos todos, a
sustentabilidade financeira, apds o Capital Humano, continua a ser com certeza
a area que mais reflexo teve com as politicas de gestao abertas e pragmaticas
implementadas na UniLuanda.

Os resultados séo visiveis pela melhora dos laboratorios de
informatica, a instalagdo de novos aparelhos de Ar condicionado nas salas de

11
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aulas das 4 (Quatro) Unidades Organicas, a contratagéo de zeladores para
cuidar do funcionamento destes aparelhos, o arranque do programa de
Fbrrﬁagéo da lingua inglesa na Africa do Sul e no INSTIC, o apoio de funcionarios
em formacao de doutorado, mestrado, licenciatura, no pais e no exterior, bem

UNIVERSIDADE

DE —— . f o~ + . e -~ v . v
LUANDAPC o incentivo na produgéo cientifica e participagéo em editais internacionais

e conferéncias cientfficas e de submissdes de projectos de investigagao.

A UniLuanda conseguiu manter a sua programagao, ora reduzindo ou
aumentando a velocidade e a dinamica, cujos resultados, se reflectiram
automaticamente no Ensino, na Investigagao e Extenséo.

Destaque para o facto de um docente da UniLuanda, o Professor
Doutor Messias Bumba, ter ganho a Primeira Edigac do Prémio Nacional da
Ciéncia e o Assistente Doutor Yuri Agostinho ter sido classificado na segunda
posicao na categoria de Inovacéo.

Muite do que foi feito, ocorreu pelas vias do Intercambio e Parcerias
com instituicdes nacionais e internacionais, agregando valor e despertando a
rigorosidade no sentido avaliativo, com intengdo de melhorar € manter os
servigos de qualidade junto da comunidade académica bem como dos
avaliadores institucionais internos e externos.

Agregado a este esforgo, o desejo de se ver implementada e
alcangada a meta da Universidade Digital vem se mostrandc uma realidade
indiscutivel, com o site da UniLuanda a funcionar em pleno, e o desabrochar dos
subdominios das Unidades Organicas (INSTIC, IPGEST, FaArtes e FSS) aliado
aos primeiros testes de um sistema de gestdo académica que congregue todas
as Unidades Organicas e facilite 0os servicos académicos ndo s0, a serem
prestados.

Tudo que foi narrado, nao seria possivel, se nao fosse a actuacéo em
Equipa. E em Equipa que se continua a fazer os esforgos para garantir que as
adversidades actuais ndo demandem mais do que 0 necessaric para ©
desenvolvimento das actividade.

Outrossim, com a concretizagdo do Concurso Publico Externo de
Ingresso através do Despacho n.° 103/UniLuanda, de 30 de Abril implementado
pelo Edital n® 02/2024, de 30 de Abril, permitiu o ingresso de 42 novos docentes
(6 Professores Auxiliares, 17 Assistentes, 19 Assistentes Estagiarios) e 5 novos
investigadores estagiarios para 2025, fortalecendo e refor¢ando o quadro de
12
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* » fancionarios da Universidade e elevando o seu impacto no cenario nacional e

intqernacional.

2.1.7 Provimento dos drgéos de gestio e funcionamento dos 6rgaos colegiais

UNIVERSIDADE
——— DE

LUANDA Considerando a vagatura ocorrida no Orgéo Singular de Gest&o na

Faculdade de Servigo Social no final do ano de 2023; tendo no més de Margo
surgido igualmente vacatura no Orgao Singular de Gestéo do IPGEST; aliado ao
facto de que o estudante que estava como membro da Assembleia na FSS
estava em conclusao dos seus dois anos de mandato; e o IPGEST ja possui
pessoal para promover a eleicdo do Orgao colegial de gestdo, foram
despoletados os respectivos processos para a Constituigdo da Assembleia do
IPGEST e a substituicdo do mandato do estudante na Assembleia da FSS. Os
dois processos ocorreram na maior tranquilidade, ainda no primeiro semestre do
ano de 2024,

No segundo semestre promoveu-se entdo a eleicdo dos érgios
singulares de gestao da FSS e do IPGEST. Para cada uma das vagas foram
admitidas apenas uma candidatura, tendo a eleigao sido realizada no dia 9 de
Dezembro e sido eleito, para Decanoc da FSS o Professor Doutor Lulenga
Mambu; e para Director do IPGEST, o Professor Doutor Joao Miguel José da
Silva.

Importa destacar que por terem completado dois anos de mandato, os
Conselhos Cientificos da FSS, da Fartes e do INSTIC promoveram as eleigbes
para renovagao de mandatos da Mesa. O IPGEST fara a sua eleigdo para
renovagdo de mandato do Conselho Cientifico em 2025.

Os 6rgaos Colegiais funcionam na plenitude, quer o Conselho Geral
(CG), o Senado da Universidade (SU) e Conselho de Direcgdo (CD). Todavia,
as Comissdes Permanentes do Senado, ainda apresentam alguma letargia, com
destaque para a Comissdo Permanente do Senado para os Assuntos
Acadeémicos.

Conforme previsto no ano passado, a UniLuanda criou no
regulamento interno da Reitoria dois novos érgéos colegiais, com competéncias
consultivas, baseados no namero 4 do artigo 45.° do Regime Juridico do
Subsistema de Ensino Superior (DP n.° 310/20, de 7 de Dezembro): Colégio
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Reitoral presidido pelo Reitor e constituidoe pelos Vice-Reitores e Pro-Reitores,
pq;:lendo participar outras pessoas que ¢ Presidente decida convidar; assim
como a Reunido Técnica, também presidida pelo Reitor e que congrega todos

0S DEE)irectores da Reitoria, um orgao mais de operatividade de acgéo e interacac

UNIMERSIDA

LU Aof\ﬁgp@ as distintas areas.
O Conselho Geral possui o seu regulamento plenamente aprovado

antes da Posse do Reitor, isto em 7 de Junho de 2022, e foi publicado em Diario
da Republica de 12 de Julho de 2023, 1l Série n°128, pela Deliberagéo n.® 158/23,
de 12 de Julho. O Conselho Geral realizou no ano de 2024, 4 reunides ordinarias
e 4 reunites extraordinarias e produziu 54 deliberagbes.

E composto por 11 membros, e possui a sua direcgdo constituida
pelos Professores Espiritc Santo Quarenta, Presidente, Donato Mbianga, Vice-
Presidente, e o Sr. Adao Joaquim Manuel José, Técnico Superior de 2° classe,
como Secretario.

O CG possui um Gabinete préprio para trabalhos e reunides, com 0s
equipamentos e recebem o apoio logistico de trabalho em fungdo das
necessidades através da Secretaria Geral da Universidade. As suas
deliberagdes, o seu regulamento, a composigdo e demais informagdes podem
ser observadas, acedendo ao site da UniLuanda.

No ambito da renovagdo de mandatos 2024-2026, a Comissao
Eleitoral nomeada para o efeito, concedeu posse aos novos membros eleitos da
classe dos estudantes constituida pelos senhores Kimbakidila Miguel Fuenemo
Alberto (IPGEST), Victor Antonio (IPGEST), Simao Quila Casimiro (FAARTES),
Emanuel Lopes Venancio (FSS) e Maria Ester Kiabala (INSTIC). Cessaram
mandato os estudantes Mayindama Mahuka Manuel, Kelson Afonso Rodrigues
José, Isabel Cassinda Sthiambunga Anténio, Ezequiel Paulo Dungo Lionguela,
Tito Venancio Miranda Antdnio Cinquenta. A Direcgdo da Universidade agradece
pelo prestimoso servigo prestado a causa da UnilLuanda.

O Senado da Universidade possui 0 seu Regulamento Interno
aprovado e publicado mediante o Despacho n.° 475/23, de 28 de Margo, em
Diario da Republica de 28 de Marco de 2023, Il Série n° 56. Funcionava até ao
meio do ano, com 4 membros eleitos, dois Professores e dois Estudantes, sendo
0s demais membros por ineréncia de fungoes nos termos do nimere 1 do artigo

23.° do Estatuto Organico da UniLuanda.
14
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Para o periodo de renovacdo de mandatos 2024-2026, o SU
c_q;'pcedeu posse ao membro eleito da classe dos estudantes, o senhor Djony
Sim&o Luvondi Anténio, da FaArtes. Justifica-se a posse de apenas um

er_ngﬁtDL{:da”te eleito pelo facto da Comissao Eleitoral constituida para o efeito ter
m_,a\nf\[ﬁbido apenas uma candidatura para o preenchimento da vacatura em
referéncia.

A Direcgdo da Universidade aproveita o0 ensejo para agradecer os
estudantes que cessaram fungdes como membros do Senado, nomeadamente,
Kelson Afonso Rodrigues José e Inacio Cesalina Cassanje Campos. De igual
modo, expressa ao membro do Senado cessante da classe dos professores, o
Professor Doutor Anténio Jorge Luis Gumbe, que cessou fungdes por passar
para a reforma. Assim o Senado fica apenas com dois membros eleitos, a
Professora Doutora Juliana Lando Canga (FSS) e o estudante Djony Sim&o
Luvondi Anténio (FaArtes)

Durante o ano de 2024, o Senado realizou 2 reunides ordinarias e 6
reunides extraordinarias e produziu 55 deliberagdes. As suas deliberages, 0 seu
regulamento, a composi¢dc e demais informacgbes podem ser observadas,
acedendo ao site da UniLuanda,

O SU possui duas comissOes permanentes criadas nos termos do
nimero 2 do artigo 23° do EO e um Comité de Etica, também criado nos termos
do ndmero 3 do citado artigo e norma. As Comissdes Permanentes, a saber, dos
Assuntos Académicos e a dos Assuntos Cientificos e P6s-Graduagao, possuem
seus Regulamentos internos aprovados pelos Despachos n.° 1122/23, e n.°
1121/23, ambos de 16 de Agosto, e publicados em Diario da Republica, a saber:
no dia 16 de Agosto de 2023, Il Série n°® 153; respectivamente, faltando apenas
a publicagéo do Regulamento do Comité de Etica.

A Comissdo Permanente do Senado para os Assuntos Académicos
(CPSAAC) realizou 1 (uma) reunido ordinaria sem nenhuma proposta de
deliberagcdo. A Comissdo Permanente do Senado para os Assuntos Cientificos
(CPSACPG) realizou (3) reunides ordinarias e (2) reunides extraordinarias e
apresentou 35 propostas de deliberacdes. O Comité de Etica nao realizou
durante o ano de 2024, nenhuma reunido.

O Conselho de Direcgdo funciona nos termos dos artigos 26.%, 27.° e
28.° do EO e possui o seu Regulamento Interno aprovado pelo Despacho n.°
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- “479/23, de 12 de Abril, e publicado em Diario da Republica, de 12 de Abril de
2023 Il Série n°64; Durante o ano de 2024, o CD realizou 4 reunides ordinarias
e’ 4"reunides extraordinarias. O seu regulamento, a composicdo e demais

informacoes podem ser observadas, acedendo ao site da UniLuanda.
UNIVERSIDADE

LUANDA
2.2, Administragao e processos de regulamentagao

A Administracao no Geral € exercida nos termos da legislagao em
vigor, quer no funcionalismo publico angolano, no subsistema do ensino superior
€ na UniLuanda.

Dois limites vém marcando a actual gestdo no que a Administragao
no Geral diz respeito: a primeira, consiste em manter o Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior informado sobre o
funcionamento da instituigdo, quer de forma formal por oficios, respondendo
solicitagdes, quer por Despachos, tendo uma média de uma sessao de despacho
por ano. Para o ano de 2024 o Reitor foi recebido em Dezembro de 2024 pelo
novo Titular do Departamento Ministerial, Professor Doutor Albano Vicente
Lopes Ferreira, para além de uma serié de reunides realizadas com os actuais
responsaveis das distintas areas da tutela, considerando as mudangas pela qual
passou o 0rgao.

A segunda consiste em velar pela observancia da lei e dos
regulamentos, procurando de forma fransparente, técnica, pedagogica e clara,
dirigir, coordenar e fiscalizar todas as actividades da instituic&o, contando para
o efeito com a participacao de outros actores na gestdo dos diferentes
processos.

Na busca da legalidade e transparéncia nos actos, obedecendo o rigor
técnico e cientifico, a Gestdo da UniLuanda 2022 - 2027, tem feito um esforgo
para que o mais rapido, quanto possivel, até ao fim do mandato, possa ter todas
as normas essenciais aprovadas e publicadas em Diario da Republica.

E assim que durante o ano de 2024, foram aprovados 17
regulamentos pelo Conselho Geral. Destes, 5 aguardam apenas a sua
publicagédo no Diario da Republica, a saber: Regulamento Interno da Reitoria;

Regulamento do Titulos Honcrificos da UniLuanda; Regulamento do uso dos

simbolos da Universidade de Luanda, Regulamento de trabalho de fim do curso
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- *de Graduagao da Universidade de Luanda e o Regulamento das Revistas da
Uljiversidade de Luanda.

' QOutras 11 normas devem ser remetidas nos préximos dias para a
m\_wmgggiﬁda publicacdo em Diario da Republica, a saber: Regulamento Interno da
LUANTDA, Regulamento do Conselho de Direcgao da FSS, Regulamento do Conselho

Pedagoégico da FSS, Regulamento do Conselho Cientifico do IPGEST,
Regulamento Interno da Assembleia do INSTIC, Regulamento Interno da
Assembleia do IPGEST, Regulamento [nterno da FaArtes, Regulamento Interno
do INSTIC, Regime Académico do INSTIC, Regulamento Interno do Conselho
Cientifico do INSTIC e o Regulamento Interno do Conselho de Direcgio do
INSTIC. O Regulamento Geral dos Cursos de Pés-graduagéio na UniLuanda ndo
sera ainda remetido para ser observado, considerando se tratar de uma area
nova em relagao a graduagao.

Qutrossim, ao longo do ano de 2024 foram publicados em Diério da
Republica o Regulamento para atribuigdo do Titulo Doutor Honoris Causa
(Despacho 5852/24, de 21 de Maio), o Regulamento de Bolsas Institucionais da
UniLuanda (Despacho n.° 5853/24, de 21 de Maio), o Regulamento da
Assembleia da Faculdade de Servigo Social (Despacho n.° 5854/24, de 21 de
Maio) e o Regulamento do Conselho Cientifico da Faculdade de Servigo Social
(Despacho 5855/24, de 21 de Maio).

Para garantir a certeza juridica, nos termos da lei, foram publicados
cerca de 129 despachos, de nomeagéo, sancionatoérios, de promogéo, admisséo,
passagem para o quadro definitive, reforma, transferéncia, fim de comissae de
servigo, destacamento entre outros.

2.3. Gestao do capital humano

A par das pessoas motivadas, a gestio do capital humano
desenrolou-se num desafio diario na importancia crucial para viabilizagdo dos
servigos oferecidos a comunidade em geral e académica. O capital humano na
Universidade de Luanda, apresenta-se como uma concordancia das habilidades,
dos conhecimentos e competéncias no geral que resultam na qualidade do

trabalho por estes desenvolvidos. A gestao eficiente e eficaz destes é o cerne
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para o desenvolvimento da UniLuanda, considerando a responsabilidade diaria
de cada pessoa.

Neste sentido, o cuidado com capital humano desdobra-se numa série

~de accBes que atravessam outros sectores, ligados a motivacdo, a formagao

UNIVERSIDADE
LUANDRInua, a qualidade etc. Entre as acgdes, destacam-se aquelas que direcionem

o pessoal de acordo a sua competéncia e capacidade comprovada, criando um
ambiente propicio a evolugdo, o incentivo e criagdo de oportunidades para
formagcdo em niveis supericres, e consequentemente a confraternizagio
saudavel quer em ambientes festivos como de ensino, aprendizagem e reflexao,

Foi assim que surge o desejo de se criar 0 Fundo Social, que sirva de
aporte para determinadas necessidades. A criagao de condigdes para a criagdo
do Fundo e o apoio inicial por parte da UniLuanda estao garantidos. Dai para
frente € uma caminhada auténoma do Fundo e de seus associados.

Tendo o Executivo estabelecido um suplemento remuneratério para
fodos os funcionarios publico e com destaque para os docentes e investigadores
cientificos, este assunto sai das metas e objectivos da UniLuanda nesta gestéao.

Apesar dos factores financeiros limitantes, a UniLuanda conseguiu
manter durante o ano de 2024 o transporte em duas linhas para permitir a
transportacdo de seus funcionarios dos locais de residéncia para ¢ local de
servigo e vice-versa reduzindo deste modo o custo diario com a transportagéo e
dando um melhor conforto aos funcionarios.

Na entrada para o ano de 2025, conforme ja reportado, a UniLuanda
nao possui dividas gue dependem dela, com pessoal para serem pagas.
Todavia, debate-se com a falta de pessoal, apesar do incremento de mais (50)
pessoas, como resultado da admissdo em 2024 de 42 (Quarenta e dois)
docentes, sendo (8) Professores Auxiliares, (17) Assistentes e (19) Assistentes
Estagiarios), e (5) investigadores cientificos na categoria de Estagiario de
investigacao, assim como a mobilidade para a instituicdo por transferéncia de 6

funcionarios. Nao houve nenhum destacamento (Tabela 1).
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*Tabela 1- Admissées e Mobilidade para UniLuanda - Dezembro 2024

UNIVERS
———— DE

LUA

| Tipo de Docentes Investigadores | Administrativos Total
Enguadramento
Admissao 42 5 - 47
Insergédo de - - - .

pAlantratados para
ima  efectivo

Transferéncia para 3 - 3 6
UniLuanda
Transferéncia para - - 2 2
fora da UniLuanda
Destacamento - - = =
Total A5 5 5 55

Fonte: DRHAS da UniLuanda, 2024

QOutros processos de mobilidade iniciados em 2023 ou 2024, ainda
ndo conheceram a sua concluséo, pelo que se aguarda o pronunciamento das
instituigdes de origem e em alguns casos da futela.

Procedeu-se o processamento no SIGFE a nivel da UNILUANDA de
51 exoneragdes, 105 nomeagdes, 2 destacamentos internos (Agapito Cangato e
Pedro Mazebo), 12 transferéncias, sendo para UniLuanda 6 (seis), Alfredo
Gabriel Buza, Bukusu Ndongala Hachim, Manuel Antonic Pegado, Maria
Francelina Dias da Costa, Hamilton Jacinto da Silva e Isabel Ruth Francisco
Teixeira; internas mediante mobilidade interna, 4 {quatro), Menakuluse Luisa
Panda Geraldo, Sebastido Manuel de Lemos Paulo, Miguel Jodo Pedro e
Dionisio Nestor Katende; e saindo da UniLuanda 2 (duas), Gertrudes da Graga
Luemba e Aurora Marinela Ginge Chifuchi.

Dos 1.216 funcionarios previstos no Quadro de Pessoal (EO), a
UniLuanda possui entre docentes, investigadores, administrativos e contratados,
apenas 364 o que corresponde a 29,93%, menos de 1/3, conforme demostra a
Tabela 2.

Tabela 2. Realidade do capital humano na UniLuanda - Dezembro de 2024

Unidades | Administrativos | Docentes | Investigadores Total

Pv Ex Pv | Ex Pv Ex Pv Ex
Reitoria 172 28 - - - - 172 | 28
FaArtes 141 21 100 | 53 20 - 261 74
FS3 141 30 100 | 62 20 5 261 97
INSTIC 141 15 100 | &1 20 5 261 71
IPGEST 141 20 100 | 72 20 2 261 94
Total 736 114 400 | 238 80 12 1.216 | 364

Fonte: DRHAS da UniLuanda, 2024; PV — Previsto; Ex — Existente;
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No processo de promogao administrativa do pessoal do regime geral,
a |LfJniLuanda concluiu em 2024, a tramitacéo destes processos, com excepgdo
de um que nao foi inserido por ter estado em licenga limitada, trata-se de Leonel
Malungo da Gama (FSS). Neste processo, a UniLuanda tramitou 22

UNIVERSIDADE

LU Anmessos, conforme dados da Tabela 3.

Tabela 3. Promogbes Administrativas do Pessoal do Regime Geral
(Administrativos) - Dezembro 2024

Novas Categorias Reitoria | FaArtes F$S INSTIC | IPGEST | Total
Assessor Principal - - - - - -
Assessor - - - - - -
Técnico Superior - - 1 - - 1
Principal
Técnico Superior de - - 1 - - 1
1° Classe
Técnico Superior de - - 19 - - 19
2% Classe
Técnico de 3° - - - - -
Té&cnico de 2° - - - - - -
Técnico Médio de 3? 1 - - - - 1
Total 1 - 21 - - 22

Fonte: DRHAS da UniLuanda, 2024;

Quanto as Licengas, Limitadas e llimitadas {Tabela 4), ainda no
ambito da gestdo do capital humano, foram concedidas em 2024, (4) licencas
limitadas {Leonel C. Malungo da Gama, Concei¢gdo Domingos Bartolomeu,
Leonilde Ndelessi e Deocilia Ealine Miguel} e (6) licengas ilimitadas, Juliana
Kussessa, Lucilene Santos de Oliveira, Maria de Fatima Assis, Augusto
Sebastiao Cardoso, Ana Eyovo Vilunga Matias Filho e Deocilia Ealine Miguel).
Das licengas limitadas concedidas, (1) foi prorrogada (Leonel C. Malungo da
Gama) e {2) foram transformadas em licenga ilimitada (Ana Eyovo Vilunga Matias
Filho e Deocilia Ealine Miguel).

Houve 15 desvinculagdes das quais onze por reforma (Nzinga Sungu,
Emanuel Luvinguila M. Masalu, Mutudi Mesongolo, Eugénio de J. W. de
Carvalho, Anténio Jorge Lufs Gumbe, Preciosa C.B. Ginge Chifuche, Maria
Teresa Almeida e Costa, Gomes Joao de Miranda, Gongalo Sebastifdio Lucas da
Silva, Anténio Pedro Cangombe, Jodo Comandante), dois actos de abandono de
lugar (Catarina Solange Tati, Analtina Humberta Félix), uma por morte
(Domingas Moniz Paulo), € uma a pedido do funcionario (Manuel Xavier da

Gama).
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Do pessoal desvinculado para a reforma, apenas Emanuel Luvinguila
M_." Masalu e Eugénio de J. W. de Carvalho, ainda ndo remeteram os documentos
sa'IiCﬁtados, pelo que a partir de Janeiro de 2025, serdo suspensas as suas
“remuneracoes.
%E%?IDADE
LUANDA Ponto importante a reter € que na FSS, desde 2011/2012, nao tem
sido registado os descontos que sio feitos para a seguranga social. Um facto

constatado apenas durante o processo de tramitagéo dos processos de reforma.

Tabela 4. Licencas Concedidas e Processos de Inquérito e Disciplinares
Instaurados - Dezembro de 2024

LICENCAS Reitoria FaArtes FSS INSTIC | IPGEST | Total
Limitadas 2 2 4
llimitadas 1 4 1 6

Total 1 6 3 10
PROCESSO0OS Reitoria FaArtes FSS INSTIC | IPGEST Total
De Inquérito 1 1 2
Disciplinares 2 7 1 1 11
Auto de transgressao
Total 1 2 8 1 1 13

No capitulo disciplinar, foram despoletados 3 processos de
inquéritos e 6 processos disciplinares. Dos processos de inquéritos (2) foram
arquivados, sendo um deles por extemporaneidade de remessa do Relatério e
(1) evoluiu para processo disciplinar. Dos processos disciplinares concluidos,
cerca de (6) funcionarios (Siméo Joao Samba; Anavilde Salome Alda Vissolela
Kassicote Kassessa, Ciumara de Fatima Pedro Anténio, Valter José Tomas,
Daniel Luciano Muondo, Teresa da Conceigao Vicente da Silva) foram
sancionados e tiveram os respectivos despachos publicados em Diério da
Republica. Um processo disciplinar foi arquivado por extemporaneidade na
remessa do relatério do instrutor. Ainda estido em curso outros trés processos
disciplinares.

No ano de 2024 foi concluida a Avaliagao de Desempenho dos
funcionarios administrativos, ou seja, do Regime Geral, relativamente ao ano de
2023 em numero de (68) nao tendo havido nenhuma reclamacdo, nem recurso.
Para o ano de 2024, o processo esta em curso e finaliza-se como sempre no ano
de 2025.

lgualmente conclui-se o processo de Avaliagdo de Desempenho

Docente em relagdo ao periodo de Agosto de 2022 a Agosto de 2023. Nele
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_‘participaram 186 docentes, sendo 40 da Faculdade de Artes, 44 da Faculdade
dc—‘;;gi Servigo Social, 44 do Instituto de Tecnologias, Informagéo e Comunicacéo e
40 do Instituto Politécnico de Gestao, Logistica e Transportes, cerca de 85,7%

UNWERSgthﬁotal dos docentes da UniLuanda. Houve apenas uma reclamacao fornal a
ﬁ_ﬂﬁ\ﬁisséo de Avaliagao de Desempenho na Faculdade de Servigo Social e que
a mesma deu solugao.

No que se relaciona com a Formagao e Capacitagdo de Pessoal, a
UniLuanda actualizou o seu Plano Previsional de Formagao, tendo o aprovado
para o periodo 2024 — 2029, quer de Docentes, Investigadores e Pessoal
Administrativo (Anexo 1). O referido Plano é actualizado anualmente por volta do
periodo de Maio — Julho.

Em 2024, nenhum funcionario da UniLuanda foi integrado com bolsa
de estudos pelo Instituto Nacional de Gestao de Bolsas de Estudos (INAGBE).

Estaoc em formagao de Pds-graduacéo 73 funcionarios, sendo 2 de
Pés-Doutoramento, 26 de Doutoramento e 45 de Mestrado. Assim temos: ao
nivel de Pés-Doutoramento (Carlos Francisco, do IPGEST e Mansita Sangi da
FaArtes); 26 em formagéo de Doutoramento {FaArtes: Espirito Santo Quarenta,
Francisco Domingos Van-Dunem, Rdmulo Alexandre Carvalheda Rosa, Simé&o
Rui Faz Tudo Soneca, Joao Domingos Ngoma e Scoth Manuel Piango Cambolo;
INSTIC: Filipe Zua, Carlos Alberto Messani, José Gomes Figueiredo, Nzakiesse
Mbongo, Filomena Filho e Osvaldo Estrela; FSS: Eugénia Mincanja Augusto
Morais, Bernardino Cuteta, Vicéncia Ferreira, Hermenegildo Bernardo, Paulo
Nvuidi Pedro, Adao Joaquim, Maria Teixeira, Albertina Mecupale, Teresa Silva,
Manuel Quitanda, Julio Sorte, Filismina Catrongo; IPGEST: Sebastido dos
Santos, Amelia Rosa Kongolo de Azevedo), e 46 em formagdo de mestrado
(FaArtes: Jeremias Francisco Fernandes das Neves, Rui Claudio Cleto Gomés,
Adriano Emanuel Cangombe, Victorino Canvinja Satchimuco; FSS: Esmeralda
Saldanha, Siclética Ngombe, Vera Perreira, Dunia Torres Rodriguez, Edgar
Tchikunda, Madalena Lucena, Palmira Ipanga, Yalord Kapela, Mauro ﬁmgelo
Augusto; INSTIC: Gospel Antdnio Fita, Eliseu Jo4o da Costa Cafuma, Manuel
Venancio Hebo, Mkiambi Santos José, Addo Pedro Lucas e Carlos Catanha
Reitoria: Bernardo Changani, Elisabeth Rodrigues, Alberto Miguel Figueira,
Seduluria de Melo, Hélio Categoria Miguel, Antonio Maquiadi, Kelson José,

Stefan Miguel Panzo; IPGEST: Mario Cassela, Zita Vieira, Edina Luemba, Victor
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- “‘Mateus, Hamilton Alberto, Austresegilo Anténio Manuel Yoba, Dizolele Kiveka,

Edvania Serafim Seca André Augusto, Filomena Queta Ngando, Hamilton Dércio

Albérto, Jodo Manuel, Jodo da Cunha, Juliana Morais, Leticia Raquel Stover,

Neide J. Magalhaes Muengue, Vanisse de F. Adelino Migue!, Victor Mpembele

UNIVERSIDADE

LU ,nf’f\l\mi@us, Yero Oyono Machado Liberman de Boavida.

A maioria aguarda a bolsa e por isto, tendem a continuar a formagao,

por conta propria nos mais diversos niveis e pontualmente quando possivel, com

algum auxilio da UniLuanda, ainda que seja apenas para a passagem.

Durante o ano de 2024, concluiram as suas formagdes sete (7)

colegas, nomeadamente, Alfredo GabrieOl Buza e Juliana Lando Canga (Pos-

Doutorade), Constancia dos Santos, Francisco Antonio Augusto, Josefa Lopes

José Garcia, Yuri Senastido e Zeferino Augusto (Mestrado), conforme a Tabela

5.

Tabela 5. Funcionarios que Concluiram Formagao em 2024 - Dezembro de 2024

N Nome Carreira | Categoria Unidade | Grau/Nivel/Titulo | Area de Formagao
o Orgénica
o Alfredo Gabriel Docente Professor IPGEST Pds — Educacgéc
Buza Catedratico Doutramento
02 Juliana Lando Docente Professora FSS Pos- Educagéo
Canga Associada Doutoramento
03 Constancia dos Docente Estagiaria INSTIC Mestrado Psicologia Social
Santos
04 | Francisco Antdnio Docente Assistente INSTIC Mestrado Administragdo
Augusto Estagiario Publica
05 | Josefa Lopes José | Docente Estagidrio IPGEST Mestrado Politicas Publicas
Garcia
06 Yuri Sebastido Docente Assistente INSTIC Mestrado Engenharia
Estagiario Informatica,
aspecialidade em
Gestéo de Redes
de Computadores &
Sistemas de
Comunicagio
07 | Zeferino Domingos | Docente Assistente IPGEST Mestrado Logistica
Augusto Estagiario

Para 2025, trés (3) funcionarios estdo aceites para formagdo nas

diferentes instituigdes no Brasil, no &mbito do programa de mobilidade do GCUB,

organizagao da qual a UniLuanda é membro. Sao eles, Jane Vigario e David

Dombaxi, ambos para ¢ mestrado, e Catimba Anacleto, para o doutoramento,

todos da FaArtes. Um funcionario foi aceite na Universidade de Stellenboch para

fazer o doutoramento (Pinto Tunga do INSTIC).
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| Em curso acgdes para que outros 5 funcionarios possam sair para
fofmagé&o na Universidade Federal da Bahia em Ciéncias da Informagao (Rufino
Bdrées José Sitak, pela Reitoria, Dionisio Katende, pelo IPGEST, Filipa
Francisco, pela FSS, Yolanda Mamissa, pela FaArtes e Finilson Zua, pelo

UNIVERSIDADE
LUANBATIC).

A instituigao apoiou financeiramente, para casos pontuais, ho que foi
possivel para auxiliar na formag¢do, de alguns funcionarios em estudos de
graduacao e pds-graduagdo, das mais distintas formas (pagamento de alguma
divida, propina, ou isencao dela, pagamento da passagem ou outra), sendo que,
outros concluiram os seus cursos durante o ano de 2023 e 2024, conforme
reportou a Tabela 5.

Os dados apontam a existéncia de 55 funcionéarios em formacéo,
entre docentes, investigadores e pessoal administrativo. Dos apoios referidos
destacam-se no pais os casos de Anténio Maquiadi Manuel Cussunga (Mestrado
em Direito)} e na graduacgio, Leogivilda Zau (Contabilidade e Administragdo),
Sebastido de Lemos (Relagdes Internacionais), entre outros, com destaque os
que fazem os mestrados na UniLuanda.

No exterior, Sim&o Soneca, Jodo Ngoma, Rémulo Rosa, Scoth
Cambolo, Addo Pedro Lucas, Gospel Anténio, Adriano Cangombe, Jeremias
Neves, Victoring Satchimuco, Rui Claudic Gomes, Filipe Zua, Espirito Santo
Quarenta, Francisco Vandunem, Addo Joaquim, Francisco Antdnio Augusto,
Mauro Augusto e Amilton Alberto. A UniLuanda apoia institucionalmente o
Mestrando Fausto Dala, na UFPA, no curso de Fisica.

Em 2024, apesar do adiamento ocorrido em Junho, finalmente
arrancou a primeira fase da primeira edi¢ao do programa de Formagéo de Lingua
Inglesa para os funcionéarios da UniLuanda na Africa do Sul. No total 10
funcionarios estiveram presentes nesta fase que tera sua conclusdoc em Margo
e Abril de 2025. Em Outubro de 2025 tera lugar a 12 fase da 22 edigio.

Durante o ano de 2024, também houve sessdes formativas ocorridas
na Escola Nacional da Administragdo PUblica (ENAP), quando 56 funcionarios
da UniLuanda usufruiram de distintas acc¢oes formativas.
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24. Gestao financeira e patrimonial

O processo de gestao a nivel financeiro € executado com altos niveis

detransparéncia, sempre assessorado pelos 6rgacs competentes das finangas

UNIVERSIBABlcas a nivel do Estado. Este é assegurado pela Secretaria Geral, sendo o

LUANSEF}\}iQO executivo de apoio agrupado da Universidade de Luanda, responsavel

pela gestdo orgamental, financeira e patrimonial, pelo planeamento e
manutengao de instalagdes e infra-estruturas, energética e ambiental, bem como
pela higiene e seguranga da Universidade

Na prossecucgdo das suas acgdes e em fungéo das UO ndo serem
detentores de autonomia financeira e patrimonial (nimero 1 do artigo 38.° do
Estatuto da UniLuanda) e pelo factc do que estabelece o niumero 6 igualmente
do artigo 38.°, sao atribuidas a Secretaria Geral as atribuicdes constantes as
distintas areas da mesma a saber, Departamento de Planeamento e Infra-
Estruturas; Departamento de Or¢gamento e Patriménio; e o Departamento de
Contratagao Publica.

Tabela 6. Quota Financeira disponibilizada pelo OGE em 2024, aos anos de
2022 e 2023 - Dezembro de 2024

Receita Pela Quota Financeira Mensal — OGE
Ano AKZ % 2023 % 2024
2022 785 305 366,62 100
‘ 419 937 801 76 :
2024 (Paga) 401 402 441 39 51,11 95,58
Diferenc¢a
2022 e 2023 365 367 564,86 46,53 -
2023 e 2024 (Paga) -18 635 360,37 - 4,41
2023 e 2024 (Cabimentada) 572 112 277,75 - 136,23
Diferenc¢a entre Cabimentada e Nao Paga 590 647 638,12 59,53
Paga Paga 401 402 441,39 | 40,47
Fonte: SIGFE

As acgdes na Secretaria-Geral sao transversais a todos interesses
institucionais, dentro dos parametros da sustentabilidade, racionalizagao e
melhor qualidade da despesa, visando fazer muito com pouco, apesar dos
constrangimentos contextuais.
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Apesar de que em 2024, a instituigéo ter sida cabimentada com o valor
de AKZ 992 050 079,31 (Novecentos, noventa e dois milhdes, cinquenta mil,
setenta e nove kwanzas e cinquenta e um centavos), cerca de 236,23% a mais

uwm{ggn\galor atribuido em 2023 (Tabela 6), até ao momento somente foi pago,

ﬁﬁ@?%, isto € AKZ 401 402 441,39 (Quatrocentos € um milhdes, quatrocentros
e dois mil, quatrocentos e quarenta kwanzas, trinta € nove centavos), 51,11% e
95,58% em relagaoc aos valores pagos em 2022 e 2023 respectivamente.

A razado reside no facto de nido terem sido pagos os valores
cabimentadas nos meses de Junho, Outubro e Novembro, agravada a néo
cabimentagdo de valores para 0s meses de Janeiro, Maio, Julho, Agosto,
Setembro e Dezembro de 2024.

Assim, a continua irregular e sistematica nao cabimentagao e efectivo
pagamento de valores para os bens de consumo, assim como a néo
disponibilizagéo de dotagéo financeira para os bens de capital fixo, obrigando a
um exercicio de remanejamento da verba destinada para bens e servigos, para
o efeito, conforme se vera mais adiante, o que permitiu adquirir algum patriménio
essencial para o funcionamento da instituicdo e melhor desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem na UniLuanda, continua a ser um dos maiores
estrangulamentos na gestao financeira e patriménial.

Ao momento de fechamento do presente Relat6rio, como j& foi
referido antes, ainda n&o foram pagas a cabimentacdo de Junho, Qutubro e
Novembro de 2024,

Considerando que a dotagdo do Orgamento Geral do Estado para o
pessoal efectivo possui uma tramitagédo propria para as contas dos beneficiarios,
este Relatorio n&o reportara aqui detalhes sobre o mesmo, apenas referindo que,
com excepgao do ndo pagamento do retroactivo do pessoal admitido em 2022,
aos quais apenas foram inseridos em Margo de 2023, continua em aberto no ano
de 2024, o valor em divida que foi remetido para a divida publica junto da Tutela,
a UniLuanda pagou o valor referente a hora aula, ndo tendo nada mais a dever
incluindo na Faculdade de Artes onde havia ficado um residual de AKZ 714.
0000,00 (Setecentos e Catorze mil Kwanzas). Foi liquidado o subsfdio de
investigagao dos docentes da FaArtes referente ao més de Dezembro de 2023.

Reitera-se que o grosso dessa divida, em relagdo ao vinculo dos
admitidos, foi catalogada e remetida ao MESCTI no total de AKZ 142 863 491,10
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que adicionado com o valor das dividas anteriores, chega-se a4 AKZ
55,6 374 290,47 (Quinhentos e cinquenta e seis milhdes, e trezentos e setenta e
quatro mil, duzentos e noventa kwanzas, e quarenta e sete centavos).
UNIVERS DADE Quanto aos Recursos Proprios, a UniLuanda continuou a fazer uma
LUANI#E0 mais parcimoniosa possivel € uma fiscalizagao mais regular, para conter
todos os pontos de estrangulamentos ja identificados.
Estes cuidados resultaram em um crescimento de arrecadacgéao
durante o ano de 2024 (Tabela 7) em relagido ao ano de 2023, na ordem 1,26%,
no valor de AKZ 3 892 229,00 (Trés milhGes, oitocentos € noventa e dois mil,
duzentos e vinte e nove kwanzas). A mesma tendéncia de crescimento ja vem
desde o 2° semestre do ano de 2022, e durante o ano de 2023 em relagdo ao
ano de 2022 (Tabela 7), quando a diferenga foi de 6,6%, no valor de AKZ
20 714 468,00 (Vinte milhdes e setecentos e catorze mil, guatrocentos, sessenta
e oito kwanzas).
Tabela 7. Arrecadagao de Receitas Proprias em 2024, comparada em
relagao a 2022, 2023 e 2024 - Dezembro de 2024

Receita Proprias Arrecadadas Mensalmente — OGE

Ano AKZ % de 2023 % de 2024

2022 289 050 500,00 100,00

2023 306 513 018,00 106,40 100,00

2024 310 405 247,00 107,39 101,26

Diferenga

2022 e 2023 +20 714 468,00 6,6 -
2023 e 2024 +3 892 229,00 - 1,26
Fonte: SIGFE

Essas evidéncias deixam claro que para a UniLuanda, o ganho néo
reside na manutengdo dos cursos pés-laborais que acabam sendo
insustentaveis, mas no maior controlo do pagamento dos actos académicos, das
propinas e obviamente uma melhor aplicagdo dos recursos, resultando numa
melhor qualidade da despesa o0 que incentiva e motiva os estudantes a pagarem

as suas propinas.
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Pabela 8. Histérico de Recursos Préprios arrecadados em 2022, 2023 e 2024 -

' Dﬁzembro de 2024
, i
" Meses 2023 2024
Janeiro 14 789 991,00 i
UNIVElggiDAI:Eevereiro 23934742,00 27 067 717,00
LUANDAMar¢o 24 194 125,00 13 450 400,00
Abril 15 923 950,00 16 471 100,00
Maio 14 048 750,00 17 472 250,00 17 170 450,00
Junho 18 660 700,00 24 902 250,00 24 261 600,00
Julho 28 032 350,00
Agosto
Setembro
Outubro 30 482 350,00 18 219 300,00 28 918 650,00
Novembro
Dezembro 13 052 950,00
Total 289 050 500,00 306 513 018,00 310 405 247,00
% 100 106,04 107,39
% = 100 101,27

Fonte: Extraido do SIGFE pela SG

Por isto, as acgdes de saneamentc devem continuar prevendo-se
mesmo a descontinuidade por completo de todos os cursos do Pdés-laboral,
reservando este periodo apenas para a Pés-graduacéo.

Os motivos consistem no facto de haver uma tendéncia de desisténcia
€ nao pagamento por parte dos estudantes por diversos motivos, surgindo deste
modo turmas insustentaveis; aliado a decadéncia da qualidade do corpo
docente, considerando que os docentes efectivos, de modo legitimo, apresentam
indisponibilidade para leccionar naquele periodo por dificuldades com transporte,
seguranga, entre outras, razdes, obrigando a instituicdo a recorrer aos
contratados.

Os fundamentos para manter-se firme neste sentido, consiste no facto
de que, mais uma vez, mesmo atribuindo bolsa institucional a cerca de 113
estudantes, entre eles, membros dos 6rgaos colegiais, lideres da associacao dos
estudantes, portadores de necessidades especiais, integrantes dos grupos do
teatro, danga e do coro da universidade, nimero este que foi reduzido para 87
beneficiarios no ano académico 2024/25, a arrecadagao em recursos proprios foi
de AKZ 310 405 247,00 (Trezentos e dez milhdes e quatrocentos e cinco mil e
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* ‘duzentos e quarenta e sete kwanzas), cerca de 1,26% acima em relagao ac ano
de 2023
' Conforme a tendéncia de arrecadagéo presente no Gréafico 1 e na

umms.l-???la 8, os meses de Julho, Agosto e Setembro tém-se apresentando como os
D

LU Af\ggﬁnaior arrecadacéo, justificado pelos pagamentos para os exames de

recursos, inscrigbes para exames de acesso, exames especiais e matriculas.
Outrossim, observa-se que os meses de Novembro, Dezembro e Janeiro se
apresentaram como os de menor arrecadag¢ao.

Gréfico 1.Tendéncia de Arrecadagdo das Receitas Préprias

Grafico 1. Tendéncia de Arrecadacio das Receitas Proprias
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Apesar destes constrangimentos, com o remanejamento de verbas,
conseguiu-se adquirir e acrescentar ao patriménio da instituigao, no geral alguns
equipamentos, como 0s sinalizados na Tabela 9.

Com muito esforco foram mantidos em funcionamentos os dois
autocarros antigos e ja& em valor residual, que fazem o transporte dos
funcionarios de casa para o servigo e vice-versa em duas rotas.
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NO Patriménio Quantidade Datae Lotagao Fonte
Modo de
Aquisl¢do
01 Computadores 06 24.05.2024- | == - Tesouro
UNIVERSIDADE Moveis
Lu A’f\ﬁ:ggz Impressora 01 23042024 | = Tesouro
Méveis
03 Portateis 08 24.05.2024- | = - Tesouro
Méveis
04 Viatura Jetur 01 24,05.2024 | Lulenga Mambu Tesouro
Veiculo

Tabela 9. Patrimdnio Adquirido no ano de 2024 - Dezembro de 2024

Fonte: 3G da UniLuanda

Entre as acgbes em curso, podem ser apontadas a discussao aberta
das propostas orgamentais, independentemente da sua disponibilizacéo a
posterior; a possibilidade das Unidades Organicas agirem com autonomia na
apresentacao das propostas e programacgdes financeiras e patrimoniais, sob a
lideranga da Secretaria-Geral, apesar de tal aspecto ndo constar nos Estatutos,
estando os Gestores das Unidades Organicas a celebrar contratos com
fornecedores e prestadores de servigo dentro dos marcos legais; 0 mapeamento
do patrimdnio da Universidade bem como o desenvolvimento de estratégias para
rentabilizagdo dos espagos existentes; aliada a aquisicdo equilibrada e legal de
materiais e equipamentos, apenas para destacar estas ac¢des.

Quanto aos contractos, todos, cujos prazos de validade expiraram
passaram pelo processo de novos concursos conduzidos pelas préprias UO
durante o ano de 2024. A informacgéo constara no informe das mesmas.

Finalmente, para fechar este capitulo, no que se relaciona com
dividas com as empresas prestadores de servigo, considerando todas as UO e
a Reitoria, ela encontra-se calculada em AKZ 96 388 770,67 (Noventa e seis
milhdes, trezentos e oitenta e oito mil e setecentos e setenta kwanzas e sessenta
e sete céntimos) tabelas 10, 11, 12, 13 e 14, sendo em consequéncia dos 6 (seis)
meses sem a quota financeira e de trés meses, sem o pagamento efectivo.

Do valor em divida, distribuida pelas Unidades respectivas, a Reitoria
ficou com um défice de AKZ 26 492 999,00 (Vinte e seis milhdes, quatrocentos
e noventa e dois mil, novecentos e noventa e nove kwanzas) em relagao a
empresa Prestigio € Sol. Todavia, possui AKZ 164 207 331,17 (Centro e
sessenta e quatro milhdes, duzentos e sete mil, trezentos e trinta e um kwanzas

e dessasete centavos), cabimentados e ndo pagos (Tabela 10).
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Tabela 10. Demonstrativo da situacéo financeira (Saldo/Divida) da Reitoria com
Prestadoras de Setvigo ac ano de 2024.

NO/  Empresa/ Valor Global Valor Valor Ndo Divida com
Prestadora de Cabimentado | Cabimentado a Empresa
Servico e N&o Paga
UNIVERS(DADE Chinangol 3 500 000,00 3 500 000,00 —— 0,00
LUANDA| Prestigio & Sol 88 516 999,00 62 024 000,00 26 492 999,00 26 492 999,00
03 Site-AID- 11 292 585,50 1129258550 | = 0,00
Tecnologia de
Informagao
04 Jodo Ndilu 33 678 800,00 3367880000 | 0,00
05 T6 Fria 15 (44 847,00 15 044 847,00 - 0,00
06 Yasmin Shield 29 542 029,87 2954202987 | = - 0,00
07 IPWORDL 4 325 068,80 432506880 | @ 0,00
08 | Alimenta Angola 4 800 000,00 480000000 | @ - 0,00
Total 190 700 330,17 | 164 207 331,17 26 492 999,00 26 492 999,00

A FaArtes (Tabela 11), para o ano de 2024, fecha sem dividas, tendo
registado apenas a falta de efectivagéo de pagamento as empresas prestadoras
de servigo, na ordem dos AKZ 39 398 061,24 (Trinta e nove milhdes, trezentos
e noventa e oito mil, sessenta e um kwanzas e vinte e quatro céntimos),
cabimentado e ndo pago até ao fechamento do presente relatorio.

Tabela 11. Demonstartivo da situagdo financeira (Saldo/Divida) da FaArtes com
Prestadores de Servi¢o referente ac ano 2024.

NO Empresa/ Valor Global Valor Cabimentado WValor Nio Divida com
Prestadora de e Nao Paga Cabimentado a Empresa
Servico
01 Ende 643 743,52 643 743,52 ——— 0,00
02 Epat 350 000,00 350 000,00 0,00
03 (Organizagao 2 480 000,00 246000000 | 00 - 0,00
Cazondo
04 Tv Cabo 1200 188,58 1200 188,58 ——— 0.00
05 Alimenta Angola 2 830 000,00 2 830 000,00 e 0,00
06 Yasmin Shield 28 499 807,14 28 499 807,14 - 0,00
07 Prestigio & Sol 3414 322,00 341432200 | 0000 - 0,00
Total Geral 39 398 061,24 39 398 061,24 e 0,00

O INSTIC (Tabela 12), para o ano de 2024, fecha sem dividas, tendo
registado apenas a falta de efectivagéo de pagamento as empresas prestadoras
de servigo, na ordem dos AKZ 18.519.654,00 {Dezoito milhdes, quinhentos e
dezanove mil, seiscentos e cinquenta e quatro kwanzas), cabimentado e ndo
pago até ao fechamento do presente relatério.
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*~Pabela 12. Demonstrativo da situagdo financeira (Saldo/Divida) do INSTIC com
Prestadores de Servigo referente ao ano de 2024 - Dezembro de 2024

NQ Empresa / Prestadora de Valor Cabimentado e Nao | Saldo nas

Servico Paga as Empresas Empresas

1 | Copebe 4.309.200,00 0,00
UNIVERSHEADRL

DE |— Ende 5.554.300,00 0,00

LUANDHY Epal 2.300.000,00 0,00

04 | Mobiscri-comércio geral e 6.000.000,00 0,00

prestacéo de servico

05 | MSTelecom 356.154,00 0,00

Total 18.519.654,00 0,00

0,00

O IPGEST (Tabela 13) apresenta um valor global de AKZ 77.928.411,07
(Setenta e sete milhdes, novecentos e noventa e oito mil e Quatrocentos e onze
kwanzas e sete centavos) cabimentado para as distintas empresas prestadoras
de servigo, sem serem pagos. Regista uma divida de AKZ 40.609.234,92
(Quarenta milhdes, sescentos e nove mil, duzentos e trinta e quatro kwanzas e
noventa e dois centavos) e um saldo positivo de AKZ 3.405.062,52 (Trés
milhdes, quatrocentos e cinco mil, sescentos e dois kwanzas e cinquenta e dois

centavos).

Um dos maiores desafios para o IPGEST em 2025, considerando ter sido
eleita a nova direcgdo sera a revisdo dos contractos com as empresas
prestadores de servicos, nos termos da lei.

Tabela 13. Demonstrativo da situagdo financeira (Saldo/Divida} do
IPGEST com Prestadores de Servico referente ao ano 2024 - Dezembro de 2024

NO Empresa / Prestadora de Valor Cabimentado ¢ Saldo nas
Servico N&do Pago as Empresas Empresas

01 | Alimenta Angola Rretail, Lda 0,00 500.000,00

02 | Associagdo dos Estudantes da 0,00 695.000,00
UniLuanda

03 | VIMBUANDO SU, LDA 0,00 684.000,00

04 | Gastro Bringela 0,00 90.000,00

05 | Franjoacoi, LDA 98.175,00 98.175,00

06 | BPC 11.132.500,00 0,00

07 | Heldev Enterprise 1.100.000,00 0,00

08 | Word Security Systems, SA 18.711.339,98 | 9.979.381,57

09 | Yano e Ana — Prestagdo de 23.100.000,00 | 14.850.000,00
servico e comercio

10 |BP e Silva — Prestagdo de 6.635.338,28 | 6.237.661,72
Servigo

11 | Novo CS — Servios, Lda 513.241,75 0,00
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UNIVERS

LUAN

12 | EPAL 1.000.000,00 3.402.437,64
13 | ENDE -EP 1.592.962,28 872.578,00
A4 | ERUMAX 0,00 | 3.200.000,00
1% | NCR - Angola Informatica, Lda 1.540.157,78 0,00
16 | PT — AGUAS, LDA 297.360,00 0,00
pAabZ | YASMINSHIELD - Prestagéo de 10.160.400,00 0,00

NnA | Servigo
18 | Prestigio & Sol, Lda 2.116.936,00 0,00
19 | Majosé — Empreendimentos 0,00 | +1.905.062,52
20 | ENAPP 0,00 | +1.500.000,00
Total 77.998.411,07 | -40.609.234,92
3.405.062,52

Fonte: Oficio n.® 305/01/GD — IPGEST/2024, de 30/12/2024.,

A FSS (Tabela 14) apresenta pendentes financeiros na ordem dos AKZ

59.487.350,44 (Cinquenta e nove milhdes, quatrocentos e oitenta e sete mil,

trezentos e cinquenta kwanzas e quarenta e quatro centavos) como valor

cabimentado e ainda ndo pagos, sendo que ficou registada uma divida com as

empressas na ordem dos AKZ 29.286.536,75 (Vinte e nove milhdes, duzentos e

oitenta e seis mil, quinhentos e trinta e seis kwanzas e setenta e cinco centavos)
e um saldo positivo de AKZ 4.855.415,83 (Quatro milhGes, oitocentos e

cinquenta e cinco mil, quatrocentos e quinze kwanzas e oitenta e trés centavos).

Tabela 14. Demonstrativo da situagdo financeira (Saldo/Divida) da FSS com
Prestadoras de Servigo referente ao ano de 2024 - Dezembro de 2024

NO Empresa / Prestadora de Valor Cabimentado e Saldo nas
Servigo N&o Pago as Empresas Empresas
01 | Alimenta Angola Rretail, Lda 2.300.185,00 304.185,00
02 | Cames Anngola-Sociedade -1.745.896,32
Comercial e Industrial, Lda
03 | ENDE 0.434.493,33 | -9.404.946,70
04 |Jodo Diu - Prestacdo de 2.000.000,00 | -6.608.507,50
Servigos {SU), Lda
05 | NCR - Angola Informéatica, Lda 4.000.000,00 | 3.522.955,83
06 | Provigi — Lda: segurancga 6.552.631,59 | -1.868.421,05
07 | Pta — Aguas, trat. Engar. Distr. 898.275,00 1.028.275,00
Aguas Lda
08 | Tecnodap -3.000.000,00
09 | Yano $ Yana: Limpeza 9.000.000,00 | -3.000.000,00
10 | Yasminshield: Montagem de AC 25.301.765,51 | -3.658.765,18
e lluminagéo
Total 59.487.350,44 | -29.286.536,75
4.855.415,83
Fonte: Oficio n.° 423/GCAAA/FSS — UNILUANDA, 30/12/2024,
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| A Unidade Organica com maior divida, ainda ¢ o IPGEST com AKZ
40 609.234,92 (Quarenta milhdes, seiscentos e nove mil, duzentos e trinta e
“M;ERSSHQEUO kwanzas e noventa e dois centavos) seguindo-the a FSS com AKZ
LUANISA&86.536,75 (Vinte e nove milhdes, duzentos e oitenta e seis mil, quinhentos
e trinta e seis kwanzas e setenta e cinco centavos), sendo a menor divida da
Reitoria com AKZ 26 492.999,00 (Vinte e seis milhGes, quatrocentos e noventa

e dois mil e novecentos e noventa e nove kwanzas).
2.5. Gestio académica e garantia da qualidade

A Gestdo Académica e garantia da Qualidade se desenvolvem nas
actividades circunscritas no ambito da gestdo dos assuntos académicos e
administrativos referentes aos estudantes dos cursos de Licenciaturas e de pos-
graduagdo e de gestdo da qualidade com destaque para a estatistica, como
elemento essencial para analisar os resultados dos diferentes processos.

Tabela 15. Estudantes matriculados no ano académico 2024/25 na UniLuanda -

Dezembro de 2024
Licenclatura Ano Subtotal Total
Regular 1* 2° 3 4 5°
F M F M F M F M F M F M
FaArtes 47 75 | 54 | 61 28 | 32 | 18 | 38 - - 147 | 206 | 353
FSS 75 70 50 62 131 | 85 94 52 - - 350 269 619
INSTIC 116 | 284 | 60 141 29 92 24 81 16 60 245 | 658 203
IPGEST 174 | 394 | 84 | 210 | 152 | 296 | 87 | 152 1 18 498 | 1070 | 1568
Subtotal Regular 412 | 823 | 248 | 474 | 340 | 505 | 223 | 323 | 17 78 | 1240 | 2203 | 3443
33I% BE.7% 34.3% B6.5% 40,55 59,5% 40.5% S9.2% LEAY) BZL1% IR 53,99%
1235 722 845 546 95 3443
Pés-Laboral 1° 2 3° 4° 5° Subtotal Total
F M F M F M F M F M F M
FaArtes - - - - - - s : - - - - =
FSS 4 34 24 24 11 9 79 20 = B 118 87 205
INSTIC 40 131 | 22 67 19 60 15 52 - - 96 310 406
IPGEST - - 0 33 13 77 4 21 - - 17 131 148
Subtotal Pds- | 44 165 | 46 124 43 | 146 | 98 93 - - 231 528 759
laboral ZL% | 9% | 2% | 728% | 220% | ha% | S10% | AB% = - 0% | 695%
209 170 189 191 - 759
Subtotal 456 | 935 | 204 | 598 | 383 | 651 | 321 | 416 | 17 78 | 1471 | 2731 | 4202
licenciatura INE% | 604% | OZ7% | 673% | 30% | 53.0% | a5.6% | S6A% | 1.9% | 82a% | 0% | 660%
1444 898 1034 737 95 4202
Mestrado 1° 2° 3° 4° 5° Subtotal Total
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IPGEST F M F M F F M M F M F M
Gestdo e - - 5 25 - - - - - - 5 23 28
Empiesndedorismo
#Geglfo 4 26 - - - - - - - - 4 26 30
-&evronatica
Planeamento e 6 22 - - - - - - - - 6 22 28
UNWE%%. Goes de
LU A I\ 1 fRansportes
"slbtal Mestrado | 11 | 48 | 5 25 - - - - . - 16 73 89
- IPGEST 59 20 . = - = N N 9
FS$ F M F M F F M M F M F M Total
Intervengao - - 16 10 - - - - - - 16 10 26
Eudcativa e Social
Subtotal Mestrado - - 26 - - - - - - 26 26
—-F8§
Subtotal mestrado 1 48 21 35 - - - - - - 32 83 115
18.6% B14% 37.5% 62,69% 27.8% 2,2%
59 56 115
TOTAL DE ESTUDANTES MATRICULADOS NA UNILUANDA, 1503 | 2814 | 4.317
34,85 85,2%

Neste preciso momento, a UniLuanda possui 16 cursos de
licenciatura, 4 cursos de Mestrado e terd o seu primeiro curso de Pés-Graduacao
Profissional (Especializagdo em Tecnologia Mecatronica).

E assim que o universo estudantil da UniLuanda, conforme a Tabela
15, é constituido de 4317 estudantes, sendo 4202 de graduagao {(género
feminino com 35,0%) e 115 de mestrado (género feminino com 34,8%).

A Gestao Académica garante a regularidade da gestao dos processos
académicos dos alunos, desde 0 momento de ingresso até a data de conclusao
de estudos e respetiva certificacio, assegurando a aplica¢ao de todas as normas
regulamentares que decorram de regulamentos internos ou de normas
estabelecidas por toda a legislagdo aplicavel ao Ensino Superior em estreita
colaboracdo com os Orgéos de Gestdo das Unidades Orgénicas.

Em 26 de Julho de 2024, a UniLuanda graduou 439 licenciados dos
diferentes cursos, mais 216, cerca de 49,2% em relagdo ao ano de 2023,
conforme a tabela 16. Este aumento & explicado primeiro pela regularidade dos
processos, com orientagbes a ocorrerem com maior responsabilidade e
acompanhamento, aliado a outros dois factores: comegam 0s estudantes do
IPGEST a chegar ao final dos cursos; e a retomada de muitos estudantes do
curso de Educag¢do de Infancia que haviam interrompido suas formagdes por
diversos motivos, € na actual fase animados pelas mudanca ocorridas na

instituigdo e impelidos pela descontinuidade do curso.
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Logo, isto se justifica pelo maior niumero de licenciados no ano de
2(5124 ser do curso de Educacao de Infancia — 150, seguindo — se 0s cursos de
Sér\iigo Social e Engenharia Informatica. O curso com menor ndimero de
licenciados foi o de Engenharia Mecatronica com 1, assim como ocorreu a

UNIVERSIDADE

LUAND#ENcia de graduados no curso de Artes Visuais.

A UO com mais formandos do ano foi a FSS com 246, seguindo-se
do IPGEST com 95, 0 INSTIC com 82, alterando o quadro de 2023, e a FaArtes
com 16. No total, a UniLuanda ja graduou 1529 licenciados e prepara-se para

outorgar os seus primeiros mestres, com pouco mais de 4 anos de criada.

Tabela 16. Licenciados na UniLuanda em 2022, 2023 e 2024 - Dezembro de

2024
FaArtes Licenciados
Curso 2022 2023 2024
Artes Visuais 13 1 0
Canto Lirico 6 4 3
Teatro 9 3 g
Designer de Moda 10 0 4
SubTotal 38 8 16
Total de Graduados na FaArtes 62
IPGEST Licenciados
Cursos 2022 2023 2024
Gestéo Logistica e Transporte 17 27 32
Gestéo 0 8 4
Contabilidade 8 17 16
Gestao Aerondutica 0 16 42
Eng. Mecatronica 7 7 1
SubTotal 32 75 95
Total de Graduados no I[PGEST 202
INSTIC Licenciados
Cursos 2022 2023 2024
Engenharia de Telecomunicacdes 104 17 31
Engenharia Informéatica 111 11 51
SubTotal 215 28 82
Total de Graduados no INSTIC 325
FSS Licenciados
Cursos 2022 2023 2024
Relagdes Internacionais 54 32 13
Servico Social 233 a2 83
Educacéo de Infancia 296 47 150
SubTotal 583 111 246
Total de Graduados na FS8 940
Total | 868 [ 222 439
Total de Graduados na UniLuanda 1529
Total de graduados antes da criagdo da UniLuanda (ISGEST, ISRI, ISSS, 1132
ISUTIC, ISARTES)

Para o presente ano académico, a Universidade disponibilizou um

total de 1425 vagas distribuidas por todas as UO, sendo que, desse nuamero,
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- “foram inscritos 4755 (em 2023 foram 5668) candidatos, menos 913 em relagédo
a 2023, e admitidos 1351 candidatos. A redugdo da procura por parte dos
candidatos, & justificada pelo facto da instituigdo desconinuar no preiodo pés-
laboral, todos os cursos do IPGEST e o curso de Setvigo Social da FSS.

UNIVERSIDADE

LU Abf\]DA Quanto ao nivel de procura, sendo 4755 candidatos a razéo de 3,33

(em 2023 foram 4,65) candidatos por vaga no geral. Importa realgar que o curso
de Gestéo Loglstica e Transportes do IPGEST teve o maior nimero de inscrigdes
com um fotal de 582 candidatos inscritos, € o de Teatro da FaArtes com o menor
namero, apenas 23 candidatos (Tabela 17), sendo o curso menos concorrido
com 0,76 candidatos/vaga, ao passo que, 0s cursos mais concorridos foram o
de Contabilidade (17,08 candidatos/vaga), de Gestao, Logistica e Transportes
(14,85 candidatos/vaga) e de Gestao com 8,6 candidatos/vaga.

As matriculas dos candidatos admitidos, assim como as confirmagoes de
matriculas, decorreram no periodo de 26 de Agosto a 16 de Setembro de 2024,

com alguns ajustes nos calendarios académicos internos das UO.

Tabela 17. Oferta Formativa e numero de candidatos inscritos no e para os
Exames de acesso 2024/25 em série histérica 2022 - 2024 - Dezembro de 2024

Cursos do IPGEST Vagas, Candidatos/Vaga
Regular Vagas 2024 2023 2022
Gestéo Logistica e Transportes 150 582 3,88 | 10,71 3,44
Contabilidade 90 520 577 17,08 6,98
Gestao 90 363 4,03 662 | 122
Gestdo Aeronautica 95 248 2,61 4,92 1,73
| Engenharia Mecatrénica 150 361 | 240 | 3.62 2,44
Engenharia dos Transportes 45 113 2,51 3.37 1,71
Engenharia Informatica - - - . 472
Informatica de Gestao - - - - 36
Subtotal do IPGEST 620 2547 4,10 8,23 7,70
Cursos do F§S Vagas, Candidatos/Vaga
Regular Vagas 2024 2023 2022
Servigo Social 70 195 2,78 5 7.15
Relagdes Internacionais 70 268 3,82 6,81 10,1
Educag¢ao de Infancia - - - - 3,67
Subtotal do Regular 140 463 3,30 2 7,42
Cursos da FSS Vagas, Candidatos/VVaga
Pé6s-Laboral Vagas 2024 2023 2022
Relagses Internacionais 60 107 1,78 2 3.5
Servigo social - - - 1,25 232
Educagao de Infancta - . - - 1,32
Subtotal do Pés-laboral 60 107 1,78 2 2,38
Subtotal da FSS 200 570 2,85 2,62 5,09
Cursos do INSTIC Vagas, Candidatos/Vaga
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Regular Vagas 2024 2023 2022

Engenharia de Telecomunicagdes 100 368 3,68 447 4.4

Engenharia de Informatica 100 322 322 4,56 3.36

Informatica de Gestao 100 300 3,00 3,66 0
Subtotal do Regular 300 990 3,30 4,23 3.85
UNIVERSIDADE Cursos do INSTIC Vagas, Candidatos/Vaga
DE Pés-Laboral Vagas 2024 2023 2022
LUANDA [ Engenharia de Telecomunicagdes 100 108 | 1,08 | 089 | 061
Engenharia de Informatica 100 129 1,29 0,92 0,68
Informatica de Gesto - - - - -
Subtotal do Pds-laboral 200 237 1,18 0,90 0,64
Subtotal do INSTIC 500 1137 2,27 2,90 2,24
Cursos da FaArtes Vagas, Candidatos/Vaga

Regular Vagas 2024 2023 2022

Musica (Canto Lirico) 15 43 2,86 21 2.3

Designer de Moda 30 56 1,86 3,16 296

Teatro 30 23 0,76 0,96 0.7

Artes Visuais 30 3 1.03 2,06 23

Subtotal 105 153 1,45 2 8,26

TOTAL 1425 4755 3,33 2 1,65

A Cerimonia de abertura do Ano Académico ocorreu no dia 27 de
Julho, tendo sido ministrada a Aula de Sapiéncia, na pessoa do Dr. José
Carvalho da Rocha, Mestre em Electrénica e Telecomunicacées pela Faculdade
de Ciéncias da Universidade Agostinho Neto, Docente de Electrdnica Digital,
Histéria das Ideias da Fisica e Eletromagnetismo. Exerceu véarias fun¢des no
aparelho do Estado, como Director do Instituto Nacional de Comunicagbes
(ITEL), Coordenador da Comissdo de Implementacdo do Projecto ITELNET,
Ministro das Telecomunicagdes e Tecnologias de Informagao de 2008 a 2020.
Actualmente exerce a fungdo de Governador da Provincia do Uige.

Prestigiaram a cerimonia, distintas personalidades, com destaque
para os Embaixadores José Marcos Barrica e Matias Jo&o Pires, Director Geral
da Academia Diplomatica Venancio de Moura e Director do Gabinete de Estudos
de Analises Estratégicas do MIREX, respectivamente.

No &mbito da garantia da Qualidade, a UniLuanda procura distinguir
0s actores que se destacam nos seus feitos, e actuacdes na instituigéo, ou fora
dela em sua representagao.

Em razéo do processo de transigdo que ocorreu na DAAC ficou para
ser feito em momento oportuno, a entrega dos certificados de Mérito aos
estudantes que obtiveram as melhores classificacdes nos exames de acesso a
saber; FAARTES: Adilson Joao Afonso Gouveia do cursos de Artes Visuais, com
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* *a'nota maxima de 15 valores, Ruth da Conceig¢&o Miranda do curso de Designer
de Moda, com a nota maxima de 16 valores, Jonatdo Jamba M. Guilherme do
curso de Musica, com a nota maxima de 15,5 valores e Gerson Anfonso Vunge
do curso de Teatro, com a nota maxima de 15,5 valores;

LUNIVERSIDADE

LUANDA No INSTIC, André Capitango Chivela do curso de Engenharia de

Telecomunicagdes, com a nota méaxima de 20 valores, Romeu Jodo Adelino do
curso de Engenharia de Telecomunicagdes, com a nota maxima de 20 valores,
Delson D. Manuel Ventura do curso de Engenharia de Telecomunicagbes, com
a nota maxima de 20 valores, Eduardo Piango Pires do curso de Informatica de
Gestdo, com a nota maxima de 19,8 valores, Marta Alice Correia Jodo do curso
de Engenharia Informatica, com a nota maxima de 17,2 valores, e Adérito Gomes
Quinjila do curso de Engenharia Informatica, com a nota maxima de 17,2
valores;

No IPGEST, Ruth Teresa Antonio Manuel do curso de Gestdo
Aercnautica, com a nota maxima de 17,85 valores, Azenaida Seca Floréncia do
curso de Gestéo logistica e transportes, com a nnota méaxima de 17,68 valores,
Rufina Nazaré David do curso de Contabilidade, com a nota maxima de 17,2
valores, Tiago Domingos Fuma, do curso de Gestao, com a nota maxima de 17
valores, Teresa Cahenga Siméo do curso de Engenharia dos Transportes, com
a nota maxima de 16,5 valores e Avelino Tchombe Sapalo do curso de
Engenharia Mecatrénica, com a nota maxima de 18,25 valores;

Na FSS, Julio Zombo Araujo do curso de Servigo Social, com a nota
maxima de 16,32 valores e Domingos Vicente Ribeiro do curso de Relagdes
Internacionais, com a nota maxima de 14,25 valores.

Actos desta natureza, apesar de simples, motivam as pessoas,
dignificam-nas e fazem-nas manté-las firmes na senda dos bons resultados.

E justamente nesta senda, dos bons resultados, que o Gabinete de
Gestado da Qualidade, para além da tarefa de dar o devido tratamento acs dados
da instituicéo, no que diz respeito a Estatistica, remetendo a informacao regular
e sistematica a tutela e actualizando a hase de dados interna.

Em 2024 sao dignas de registo as accdes relacionadas para o facto
de terem sido concebidos o Whorkshop sobre Gestéo e Estratégias de Recursos
Humanos e Atendimento ao Publico e a realizagio do Seminario de capacitagdo
das Comissbes de Auto-Avaliagdo em todas as Unidades Organicas.
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Igualmente, foi concebido e concluido o Plano Estratégico de Gestéo da
Qualidade 2024, assim como o GGQ actuou na interagdo junto do Instituto
Nacional de Avaliagao, Acreditagdo e Reconhecimento de Estudos do Ensino
Su Eeric:ir (INAAREES), no que a homologagéo e reconhecimento de estudos de

UNIVERSIDA

LUAND#soal afecto & UniLuanda diz respeito, € Remessa dos dados de Matricula

Inicial, de Pds-Graduados e Recursos Humanos ao GEPE do MESCTI.

A area académica da Reitoria da Universidade de Luanda é coordenada
por um Vice-Reitor em consonancia com as Unidades Orgéanicas. Em razéo da
necessaria e obrigatéria sintonia, os departamentos dos assuntos académicos
das Unidades Orgéanicas dependem metodologicamente da Direcgéo na Reitoria.

Uma vez que foi aprovado e publicado em Didrio da Repubica através do
Despacho n.° 477/23, de 31 de Margo, o Regime Académico, isto no dia 31 de
Marco de 2023, Il Série n.° 59, e publicado em Diario da Republica, o
Regulamento Interno para acs Exames de acesso, pelo Despacho n.° 364/23,
de 22 de Fevereiro, na Série I, n.° 35, também submetido para a homologacao
da Tutela.

Ao longo do ano de 2024, todas as quatro Unidades Organicas fizeram
aprovar os respectivos regulamentos académicos internos e os regulamentos
dos respectivos Conselhos Pedagdgicos devendo seguir para a tramitagéo que
se imple, com exepgio da FaArtes cujo regulamento académico deve ser
revisto.

2.6. Gestao cientifica e pés-graduacio

Sendo um dos bragos funcionais da Universidade, fazem parte deste
ambito a Investigacdo Cientifica, a Extensdo Universitaria, Inovagio e
Empreendedorismo, cuja &rea de servico possui 0 desafio de alcangar a
comunidade nas vérias vertentes que possam existir, visando refletir sobre a
relagdo existente entre o processo de ensino-investigacdo e necessidades
sociais, estabelecendo condicdes para evolugio da sociedade.

As actividades realizadas estavam previstas em dois instrumentos
aprovados no Senado: Deliberagdo n.° 67/SU/UniLuanda/2024, de 31 de
Janeiro, Aprova a Verséo Final do Plano de Actividades da UniLuanda para
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- #2024 Deliberagao n.° 63/SU/UNILUANDA-2023/, de 13 de Dezembro, Aprova o
Calendario de Gestao de 2024), presente nos anexos.
- E assim que, a nivel da expanséo e diversificacéo das ofertas formativas,

_—— RS[raegEstou-se a aprovacao e publicagao em Diario da Replblica e arranque de trés

LU ﬁ@os de mestrado no IPGEST:

e Mestrado em Gestdo e Empreendedorismo (MGE) — Decreto Executivo
n.°73/24, de 12 de Margo, com inicio em Abril de 2024 com 30 estudantes;

e Mestrado em Planeamento das Operacdes de Transportes (MPOT) —
Decreto Executivo n.° 72/24, de 12 de Margo, com inicio em Agosto de
2024, com 30 estudantes;

* Mestrado em Gestdo Aeronautica e Aeroportuaria MGAA) — Decreto
Executivo N° 71/24, de 12 de Margo, com inicio em Outubro de 2024, com
29 estudantes.

O Mestrado em Intervengéo Educativa e Social na Infincia (Decreto
Executivo n.° 633/22, de 5 de Dezembro) esta j4 em fase de apresentacdo
publica das dissertagdes, no intervalo de Dezembro de 2024 a Marco de 2025,
com 26 candidatos.

Estdo em fase de revisdo no drgdo de tutela os 7 (sete) Projectos
Pedagogicos dos Cursos (PPC) de licenciatura, a saber: Produgdo e Gestdo
Cultural (FaArtes) ja devolvido ao MESCTI; Museoclogia (FaArtes) e Gestdo de
Recursos Humanos, ambos do IPGEST, ainda com o MESCTI; Psicologia Social
e Comunitaria (FSS); Engenharia de Alimentos; Engenharia Aeronautica;
Engenharia Geogréfica; Economia e Ciéncias Ambientais, todos do IPGEST em
posse da UniLuanda, para ajustes.

Foram excluidos, por parte da UniLuanda, os PPC de licenciatura em
Fisioterapia e Nutrig&o, visando uma melhor preparagéo. Devem ganhar maior
acutilancia também a licenciatura em Direito, Administragdo Publica e
Administracéo Autarquica.

Tiveram pareceres negativos do 6rgao de tutela, com foco em melhorar e
voltar a submeter os seguintes PPC de Mestrado em: Cyber Seguranga e
Administrag@o de Sistemas informaticos; Engenharia e Telecomunicagbes, na
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' * "Especialidade de Tecnologia Espacial e Especialidade de Comunicactes Méveis
e Celulares; e Engenharia de Software, todos do INSTIC; Educagéo Artistica,
(FaArtes); Relagdes Internacionais e Servigo Social, ambos da FSS.

Em 13 de Setembro de 2024, a DICIEPG remeteu aos Gestores das UO

UNIVERSIDADE
LU ;{’f\gj;qs Coordenadores de cada curso de Mestrado os documentos que o MESCTI

enviou para a conformagéo de cada PPC. A nova submissdo ficou sob a
dependéncia da dindmica dos Coordenadores e dos Gestores das UO em
concluir o processo e enviar para a avaliagio inicial da DICIEPG e do VRACPG.

Aguarda-se do MESCTI a deciso a respeito da revisdo de 6 PPC do
IPGEST: PPC de Gestao; PPC de Gestao Aeronautica; PPC de Gestéo Logistica
e Transportes; PPC de Contabilidade; PPC de Engenharia Aeronautica; PPC de
Engenharia de Transportes.

Criaram-se as comissdes para a revisdo dos PPC da FaArtes, FSS e
INSTIC que darao entrada no ano de 2025. O processo de revisdo é um
imperativo das normas vigentes no subsistema de ensino superior.

Destaca-se a criagdo de um curso de especializagdo no ambito do
Projecto UNI-AQ cujo arranque esta previsto entre Janeiro e Marco de 2025.

Trabalhou-se no PPC de Especializagdo em Tecnologia Mecatrénica e é
0 primeiro curso submetido via plataforma do MESCTI, de nome Sistema
Integrado de Servigos e Informagédo do Ensino Superior (SISIES) e que se
aguarda pela publicagdo em Didrio da Republica. Este curso é financiado pelo
Programa UNLAQ, com um valor de 140.000,00 Euros (Cento e quarenta mil
Euros), sendo que, 60% do valor deve ser destinado a compra do Laboratério
Profissional de Mecatrénica.

Para dar seguimento aos trabalhos na base, a UniLuanda reestruturou os
DEl e conta actualmente com (6) DEI na Faculdade de Artes, (5) DEI na
Faculdade de Servigo Social, (6) DEI no Instituto Politécnico de Gestéo, Logistica
e Transportes e (5) DEl no Instituto de Tecnologias de Informagio e
Comunicagéo, como se pode verificar na Tabela 18.
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UNIVERSTOXRDE

~Tabela 18. Departamentos de Ensino e Investigacdo (DEI} das Unidades
Ofganicas e seus responsaveis — Dezembro de 2024

|
"Nell Uo Departamentos de Ensino e Investigacio Chefe do
e Centros de Investigacio DEl/Centro
01 | FaArtes | Artes Plasticas Agostinho José
DE |97~ Design de Moda Sidénia Pedro
LUANBA Musica Bruno Neto
04 Museologia Jo&o Ngoma
05 Ciéncias Basicas e Multidisciplinares Yuri Agostinho
06 Teatro e Danca Marcelina Ribeiro
07 | FSS Educacgao de Infancia Psicologia Social Dulcinia Sim&es
08 Relages Internacionais Osvaldo Singui
09 Servico Social Osvaldo Singui
10 Ciéncias Basicas ¢ Multidisciplinares Mateus Kuhanga
11 Centro de Investigagéo e Desenvolvimento Edgar Tchikunda
12 Engenharia Informatica José Figueiredo
13 Engenharia de Telecomunicagdes Nelson Gaspar
14 | INSTIC | Informatica de Gestao Jodo Manuel
Mateus
15 Ciéncias Basicas e Multidisciplinares Constancia dos
Santos
16 Centro de Investiga¢ao e Desenvolvimento Eliseu Jodo
Cafuma
17 | IPGEST | Ciéncias Basicas e Multidisciplinares Matilde Domingos
18 Engenharia e Tecnologia Manassés Esmael
Gomes
19 Gestao, Logistica € Transportes Guelmar Stéver
20 Ciéncias Econdmicas Silvestre Francisco
21 Ciéncias Ambientais e Agro-Alimentar Edson de Oliveira
22 Ciéncias da Saude Sem Chefe

Quando aos eventos cientificos organizados ou co-organizados pela
UniLuanda, destacam-se os seguintes: o programa conexdo Brasil e Angola*, a
Il edi¢éo da Conferéncia Cientifica e da Feira.

Quanto ao programa conexdo Brasil e Angola*, na sua 22 edicéo foi
realizada em Margo de 2024 em parceria com a UNESPAR em formato hibrido
(presencial no Parana e on-fine). A abertura do evento foi feita pelo VRACPG da
UniLuanda. Coube ainda a UniLuanda a apresentacdo de Composicio
Coreografica e Exercicio de Expressao Corporal: Kitanda e a Danga Kabetula.

A Conferéncia Cientifica e a Feira sdo anualmente os expoentes
maximos do compartilhamento da actividade cientifica e de extensdo
universitaria. No ano de 2024, na sua |l Edigao, nédo foi diferente, tendo para
destacar a presenga de 10 prelectores estrangeiros, em representagio de (8)
instituicdes, nomeadamente, o Grupo de Cooperagdo Internacional de
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Universidades Brasileiras (GCUB), Universidade Federal do Sul da Baia (UFSB),
Universidade Federal do Para (UFPA), Universidade Estadual do Parana
(U'NLESPAR), Universidade Federal do Parana (UFPR), Cape Peninsula
University of Techonogy (CPUT), Stellenbosch University (SU).

LINIVERSIDADE
LU KIE\IDA A Conferéncia Magna foi preferida pela Professora Doutora Rossana

Valéria de Sousa e Silva, Directora Executiva do GCUB, com o tema “A
Investigagdo, Extensdo e Inovagdo para o Desenvolvimento Sustentavel e
Inclusivo”.

A expressdo que merece destaque, refere-se ao facto de que nesta |l
Conferéncia Cientifica, foram realizadas diversas actividades Pré-Conferéncia
como: Atletismo, cujo vencedor foi Domingos Hossi; torneiro de Andebol
feminino {o Vencedor foi o IPGEST); Futsal {0 Vencedor foi o Instituto Superior
Ciéncias Policias e Criminais-Osvaldo Serra Vandinem):

Foram ministrados 12 Mini-cursos (4 no IPGEST; 2 na FaArtes; 2 na FSS
e 4 no INSTIC), 4 Workshop (3 na FaArtes € 1 no INSTIC). Houve 4 Sessdes
especiais, 4 sessdes gerais e 17 Mesas-Redondas.

Quanto a Feira, registou-se entre os Expositores, as 4 Unidades
Organicas, 8 instituicdes entre empresas e instituicdes de ensino superior
(REFRIANGO, FABRIMETAL, KAPA, VICTOR FOTOS, ISCPC-0OSV, Mais
Sadde na Banda (MSB), ISP-Bengo, Food Care (FMEA), 4 Empreendedores
individuais ou projectos (Projecto KI-SABORES do IPGEST, Grupo Piacevole,
Grupo Gastron Kitchem e Grupo Chef Hélio Lukeny).

E de destacar a realizagdo em Setembro de 2024, do |l Seminario
metodolégico e de capacitag@o didactico-pedagdgico, cientifico e de gestédo
universitaria, cuja abordagem para o ano académico 2024-2025 teve o seguinte
enguadramento;

o Tematica central, realizada no dia 11 de Setembro no Auditéric Principal
da Universidade de Luanda;

e Tematica da Unidade Organica, realizada no dia 12 de Setembro no
auditério principal de cada Unidade Organica;

¢ Tematica do Departamento de Ensino e Investigagdo (DEI), realizada no
dia 13 de Setembro, em espago reservado para cada Departamento,
incluindo os CICD da FSS e do INSTIC.
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Ainda quanto aos eventos, foi acolhida a preposigdo da UniLuanda
acolher a 162 Conferéncia FORGES, cuja a preparagdo comega em 2025 e o
Acothimento em Novembro de 2026.

e Do ponto de vista da investigagdo cientifica e de projectos, foram
L_u_/ff\ﬁg_p(netidos 2 {dois} projectos institucionais: inclusdo Tecnolégica: Formagao de

Professores no Uso da Impressora Braille em Escolas de Educagao Especial em

Luanda; e do Curso de Especializagdo em Tecnologia Mecatronica.

De igual modo, foram implementados 3 (trés) projectos de fomento
institucional a saber: uso de tecnologias de informagao para gestac do sistema
de iluminacao puablica em Angola; uso de sensores para a avaliagdo da
resiliéncia a seca de plantas autoctones comestiveis cultivadas no sul de Angola;
implementacdo do Uso das Tecnologias BYOD e Flipped Classroom: Uma

Proposta para a Garantia do Direito ac Ensino nas IES em Angola.

2.7. Gestio da extensao universitaria, inova¢ao e empreendedorismo

Em 2024 a UniLuanda tem vindo a se destacar no fortalecimento da
interacao entre a universidade e a comunidade externa, por meio da realizacio
de diversas actividades sociais e culturais inseridas nos distintos Programas da
Universidade que envolvem estudantes, docentes investigadores e funcionarios
administrativos.

No ambito do Programa UniLuanda Cultura, regista-se:

e Celebracgdo do dia da Cultura, com homenagem a figuras como Anténio
Jorge Gumbe (Artista Plastico), Elizabeth Santos (Design de Moda),
Augusto Van-Dunem (Director Artistico), Agnela Barros (Antropéloga) e
Filipe Mukenga (Cantor);

o Realizacéo da 12 edicao do Cine-Debate na FSS, no dia 7 de Margco com
o tema a “Lideranca e Espiritualidade da Mulher Angola — Rainha Njinga
a Mbande” com as prelectoras Lesliana Pereira, Kieza Silvestres, Agnela
Barros e Eliseth Rodrigues no auditério da Faculdade de Servigo Social;

e Dia Mundial do Teatro: exibi¢ao da peca Teatral Yerma no Auditorio da
Universidade de Luanda. Yerma & uma mulher que vive o drama de nao

poder conceber um filho;
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* Realizagdo do evento cultural em alusdo ao Dia Mundial da Danga:

Langamento do Video-Danga do Festival “Passo a Passo” e da estreia do
~ documentario “A Bailarina Fase 2” documentario autobiografico de Eliseth
Rodrigues: Contou com a presenga de Maneco Vieira Dias, Presidente

UMIVERSIDADE

LU ,aff\]DA da Carteira do Artista, Nelson Augusto, Director da Companhia Minessa,

Jodo Vigario, Director do Palacio de Ferro;

» Apresentagdo em alusdo ao Dia Mundial da Musica: Oficina de
Instrumentos musicais no auditério da Universidade de Luanda. Fez-se
coincidir com a abertura do ano lectivo em 7 de Outubro de 2024;

e A Ultima actividade do ano foi o Gospel na Academia, realizado no dia 13
de Dezembro, no mesmo dia do cumprimento de final de ano, no auditorio
da Universidade de Luanda.

No &mbito da realizagdo da Il CCUL, e n&o s6, foram realizadas as mais
distintas actividades inseridas no programa do UniLuanda Ambiente; UniLuanda
Desporto; UniLuanda Familia, tendo como prelectores, os Professores Alfredo
Gabriel Buza e Juliana Lando Canga.

Em cooperagdo com a Biblioteca Central da UniLuanda, foi realizado o
Curso de Introdugdo & Biblioteconomia promovido pela Fundagdo BAI e
certificados 25 dos 30 participantes.

2.8. Parcerias nacionais e internacionaliza¢do da UniLuanda

No prosseguimento das acgbes de Cooperagdo, Intercambio e
Parcerias, a UniLuanda em 2024, assinou 13 {treze) memorandos, sendo 1 (um)
nacional com a Radio Nacionai de Angola e 12 (doze) internacionais (Brasil, 2;
Africa do Sul, 2; Portugal, 5; Espanha 1; Namibia 1; e Argentina 1).

A UniLuanda mantém-se nas distintas Associagdes de que passou a
ser membro, nomeadamente, a FORGES, a AULP, a SARUA, o GCUB e o
CRUANG.

Para facilitar e permitir maior agilidade entre a pratica e a teoria a
UniLuanda, através da delegagdo de competéncia, permitiu que as suas
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*Unidades Organicas assinassem com as mais distintas empresas, varios

UMNIVERSIDADE

DE

memorandos um total de 8 (oito) a saber:

a) IPGEST, com a Prolog Logistica e Transportes, assinado aos 22

de Maio de 2024; Cidralia Transportes, assinado aos 21 de Maio

LUANDA

de 2024,

b) INSTIC, com a Empresa Soik Investments Lda, assinado aos 23
de Maio de 2024; Protocolo de Cooperagdo com Ceniro de
Ciéncias de Luanda assinado aos 8 de Agosto de 2024;

c} FAARTES, com a Sociedade Mineira do Yetwene Lda, assinado
aos 7 de Margo de 2024; Fundacgao BAIl assinado aos 5 de Julho
de 2024; Empresa Pick Sol, assinado aos 15 de QOutubro de 2024;

As Unidades Orgéanicas tém até ao momento assinadas 11 parcerias,
e outras estdo em vias de serem assinadas, sendo a FSS a Unica que até ao
momento nao possui nenhuma parceria firmada.

Quanto ao Estagio dos Estudantes, no ambito dos protocolos
existentes entre a UniLuanda e as Empresas, foram enviados 5 estudantes a
CIDRALIA, dos quais 3 foram contratados e 2 continuam em estagio; 8 SGA
foram enviados 5 estudantes que depois dos estagios de 6 meses foram
contratados; temos 2 estudantes a fazer estagio na Macon Transportes.

Destaca-se a presenca e apoio dos parceiros a 22 Conferéncia
Cientifica da Universidade de Luanda em Maio de 2024,

A FaArtes no ambito dos protocolos assinados estao a levar a cabo
a formagdo denominada Arte na comunidade em duas escolas do ensino
Secundario de Luanda, em parceria com a Fundagao BAI. Estaoc a frequentar
estagio na Fundagao Arte e Cultura alguns estudantes da FaArtes. Os docentes
Yuri Agostinho e Agostinho José estiveram na provincia da Lunda-Sul, na sede
da Empresa Yetwene para em parceria definir as acgbes conjuntas a serem
desenvolvidas no &mbito da parceria existente.

Durante o ano de 2024, o Reitor manteve encontro com
representantes de instituigdes nacionais e estrangeiras. Em 30 de Maio de 2024
recebeu em visita a8 UniLuanda, Sua Exceléncia Zhang Bin, novo Embaixador da
Republica Popular da China em Angola. A visita inseriu-se no quadro da
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« *cooperagao entre a UniLuanda e a Embaixada da China em Angola, iniciada na
gestdo do antigo Embaixador, No encontro objectivou estreitar os lagos de
colo'ﬁeragéo com a Embaixada da China e estabelecer as condigbes para a

LIMVLRmi'LrﬂBIEementac;éuo do curso de lingua chinesa na Universidade de Luanda, que a
LUANG@auer momento vai arrancar. Manteve também encontro com a Presidente
da Comissédo Executiva (PCE) da MSTELCOM, Felisberta de Jesus.

O Reitor deslocou-se em missao oficial de servico aos seguintes
paises: a Republica Portuguesa, onde visitou e trabalhou com os Institutos
Politecnicos de Portalegre, Viseu e Braganc¢a de 11 a 16 de Margo; a Republica
da Africa do Sul, para participar na Conferéncia sobre o Futuro do Ensino
Superior em Africa; & Republica Federal do Brasil, onde trabalhou com a
Universidade do Parana (UNESPAR), Universidade Estadual da Bahia (UNEB)
e a Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), de 25 de Agosto a 6 de
Setembro; & Republica da Namibia, onde trabalhou de 15 a 21 de Setembro de
2024 com a Universidade da Namibia e a Universidade de Ciéncia e Tecnologia
da Namibia; tendo estando na Africa do Sul em programa de formagéo de 12
Outubro a 23 Novembro, altura que manteve contactos para reforgar as relages
com a CPTU e a Universidade de Stellenboch.

O Reitor também liderou as misssbes para Republica da China
(Macau), para participar da 142 Conferéncia do Férum de Gestdo do Ensino
Superior (FORGES). Neste evento foi aprovado que a 162 Conferéncia da
FORGES tera lugar em Angola na UniLuanda.

Quanto aos acordos internacionais, em 2022 foram assinados 2
acordos de cooperagao; ja em 2023 foram assinados 15 acordos de cooperacgao;
e no ano de 2024 foram assinados 14 acordos de cooperacao, sendo, parte deles
ja homologados e publicados em Diaric da Republica, a saber:

o Africa do Sul na Universidade Tecnolégica da Penisula do Cabo — CPTU,
Universidade de Stellenbosch; no Brasil (Universidade Estadual Paulista
«Julio Mesquita Filho» UNESP); em Portugal, Universidade de Lisboa-
Ulisboa); Instituto Politécnico de Viseu (incluindo dois Termos Aditivos, um
para intercAmbio de Docentes, Investigadores, Administrativos e outro
para intercambio de Estudantes); no Instituto Politécnico de Braganga; e
no Instituto Politécnico de Portalegre;
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¢ Na Suécia, na Universidade de Gothenburgo - Contracto de mobilidade
| docente, discente e administrativos, rubricado pelo entdo Director do

“ Gabinete Juridico e de Intercambio Anténio Maquiadi Manuel Cussunga
por incumbéncia do Reitor; na Espanha - Escola de Artes Dramaticas de

UNIVE];‘.;.]DADE
LUANDA Galicia — Contrato de mobilidade docente, discente e administrativos,

rubricado pela Pré-Reitora para Cooperagdo Parcerias e Intercambio,
MSc. llda Tavita Jurda Kussumua; na Argentina (Universidade de
Patagdnia); na Namibia (Universidade da Namibia - UNAM), e esta em
preparacdo o Memorando de Cooperagdo com a Universidade de
Ciéncia e Tecnologia da Namibia NUST. Para maiores detalhes sobre as

parcerias da Universidade de Luanda, vide Mapa das Parcerias em Anexo.

No ambito do seu funcionamento, a UniLuanda definiu a afirmagao
nacional e internacional como um dos seus desafios. Para a sua concretizagao,
gizou-se varias estratégias nomeadamente a promocgido de cooperagio
universitaria, a adesdo a organismos, a aproximagao as empresas € a
mobilizagédo de apoios junto as agéncias de desenvolvimento.

Assim, a participacdo na Il Conferéncia Cientifica na Universidade de
Luanda, que teve lugar em Maio de 2024, de diversos convidados nacionais e
internacionais, com destaque para a Directora Executiva do GCUB Professora
Doutora Rossana Valéria de Souza e Silva, da Professora Marila Annibelli
Velloso - UNESPAR, Professora Doutora Marilia Andrade Torales Campos -
UFPR, do Professor Edmar Tavares da Costa — UFPA, Reitora Adriana Marmoni
Lima — UNEB, Professora Doutora Joana Angélica Guimardes da Luz Reitora -
UFSB, da Africa do Sul participaram os Professores Gerhard Venter e Fatima
Halday —Stelienbosch e Professora Anna Dippnaar- CPUT.

No ambito da mobilidade e intercambio de docentes, discentes e
administrativos da UniLuanda com as |ES parceiras, teve a presenga do
Professor Doutor Pedro Bengui, Reitor da Academia de Ciéncias Sociais e
Tecnoldgicas — ACITE, a ministrar aulas no 1° semestre do ano académico de
2023/24.

Quanto a mobilidade de estudantes pela AULP no ambito da
Procultura* e nao so, registamos nos anos lectivos 2023/2024 e 2024/2025, a
mobilidade de cinco estudantes da FaArtes, sendo quatro (Gusmao Soeiro,
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* *Gabriel Matondo, Martins Arlindo, Judith Anténio), para o curso de Teatro (IP-
Leijria) e um (Almeida Mario) no curso de musica (IP-Braganga). Outros
eétu'dantes estdo em preparacao para mobilidade no segundo semestre do ano
acagémico 2024/2025.

UMNIVERSIDAD

LU ,ﬁ\lﬁ Da parte da Faculdade de Artes da Universidade de Luanda realizou

mobilidade de intercdmbio a Docente Marcelina Ribeiro no periodo entre @ a 15
de Margo de 2024. Também tivemos a visita da Sra Pandora Guimarées, da
parte do Programa Procultura®, que durante dois dias esteve na Faculdade de
Artes a dar uma Sessao informativa sobre o Programa Procultura*,

Com o Instituto Politécnico de Beja, em Abril de 2024, uma delegagéo do
IPBeja visitou durante uma semana a UniLuanda. A delegacao foi liderada pela
Presidente Professora Doutora Maria de Fatima Carvalho, acompanhada pela
Coordenadora do Gabinete de Relagbes Internacionais Maria Cristina Palma e
os Professores Luis Carlos Bruno, Isidro Féria, Tiagoe Nunes, estes Ultimos
estiveram inseridos em actividades lectivas nas Unidades Organicas. Também
e importante destacar que durante a estadia da delegagdo do IPBeja na
UniLuanda, o momento serviu para troca de experiéncias, tendo a Presidente
proferido uma Aula Magna.

Ainda no &mbito da cooperagéo entre a UniLuanda e o IPBeja, estdo em
mobilidade 3 (trés) estudantes a saber: Nkungui Leonel (INSTIC), William Jacob
(FaArtes) e Generosa Totela (IPGEST), sendo que o Emanuel Venancio (FSS)
seguira no 2° semestre de 2024/25. Igualmente, uma delegagao de funcionarios,
constituida por 1 (uma) investigadora, Felismina Catrongo (FSS), 3 (trés)
docentes, nomeadamente, Agostinho José (FaArtes), Osvaldo Singui (FSS) e
Nelson Gaspar (INSTIC) e 1 (uma) administrativa, Isabel Ruth Teixeira (Reitoria),
usufruiram da mobilidade.

Foram disponibilizadas vagas para ¢ Mestrado, sendo que, um docente
do INSTIC matriculado naquela instituigdo nao seguiu para formacéo por falta de
bolsa de estudos.

Da Escola de Artes Dramaticas de Galicia recebemos a visita no ambito
da mobilidade docente e discente Erasmus* de duas Professoras (Vanessa
Martinez e Maria Cristina Dominguez) que durante uma semana, 29 de Abril a 3
de Maio de 2024 ministraram aulas na Faculdade de Artes. Um docente da
FaArtes, Augusto Paulo realizou mobilidade para Galicia no periodo entre 29 de
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*Setembro a 5 de Outubro de 2024, e uma estudante da FaArtes (Cristina
Ni;_cfanza) devera realizar mobilidade naguela instituicdo durante um semestre
Ie‘éti\}o. Foi disponibilizada mais uma vaga para mobilidade estudantil no 1° ou 2°
semestre de 2024/2025.

UNIVERSIDADE

LUANDA Com o Instituto Politécnico de Braganga (IPB), durante o periodo de 9 a

15 de Marco de 2024, o docente Armando Samuel Zibungana da Faculdade de
Artes realizou mobilidade de intercambio para o IPB e foi admitido um estudante
do curso de musica (Almeida Mario) que esta a fazer mobilidade no 1° semestre
de 202472025, financiado pelo programa Procultura* da AULP. Também tivemos
a presenca na FaArtes do professor Vasco Alves que esteve a fazer mobilidade.

Na Universidade de Tecnologia da Peninsula do Cabo — CPUT e na
Universidade de Stellenbosch — US na Africa do Sul, estdo a frequentar o
Mestrado Adao Francisco Pedro Lucas, Chefe de Departamento de Intercambio,
e o docente do INSTIC Gospel Fita, respectivamente.

No sentido de melhorar as competéncias linguisticas em lingua inglesa,
estdo em formagéo em curso intensivo de seis semanas de dois ciclos em Lingua
inglesa na Africa do Sul, 10 funcionérios da UniLuanda, cinco dos quais na
Universidade de Stellenbosch e os outros cinco na Universidade de Tecnologia
da Peninsula do Cabo CPTU.

Quanto as Universidades Brasileiras, ainda no ambito da cooperagéo,
funcionarios e docentes da UnilLuanda foram aceites para formagédo nas
diferentes instituigdes brasileiras com as quais a UniLuanda possui acordos de
parceria, a saber, na Universidade Federal do Para (Doutoramento, Scoth
Cambolo e Filipe Zua); Universidade Federal da Bahia (Doutoramento, Rdmulo
Rosa); Universidade Estadual da Bahia (Doutoramento, Simé&o Soneca e Joao
Ngoma); Universidade Estadual do Parana (Mestrado, Adriangc Cangombe, Rui
Gomes, Victorino Sachimuco, Jeremias das Neves); e a UNESP (Doutoramento
Adao Joaquim Manuel José, Bernardino de Aimeida Cutaia e Mestrado Mauro
Angelo Augusto).

Enquanto membro Associado de 5 Associagfes, nomeadamente
FORGES, AULP, SARUA, CRUANG e GCUB, e estd em processo para ©
ingresso a Associacdo das Universidades de Africa — AUA, faltando o pagamento
da respectiva quota, a UniLuanda possui as suas contas de 2024 pagas, com
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excepcao do GCUB e da SARUA em razao das dificuldades para tramitagao dos

pa_gamentos.

2.9. Participagao em Eventos Internacionais

UNIVERSIDADE
DE

LUANDA  pgla importancia de que se revestem os eventos internacionais para a
academia, a UniLuanda marcou presenga em 9 eventos em distintos paises a
saber, Cuba, Africa do Sul, Portugal, Brasil e China, tendo deslocando,
presencialmente, 19 funcionarios.

Em Cuba, com o Prof. Dr. Augusto da Silva Sachonga, Director do INSTIC,
no XIV Congresso Internacional do Ensino Superior, que se realizou de 5 a @ de
Fevereiro, na cidade de Havana, tendo sido prelector do tema, “As
transformagdes tecnoldgicas nas Universidades Angolanas na actualidade, na
era das redes”.

Em Margo de 2024 o Reitor, acompanhado pela Pro-Reitora estiveram na
Africa do Sul a participar na conferéncia sobre as Universidades Africanas,
realizada na Universidade de Pretéria.

De 12 a 16 de Margo de 2024 seguiram viagem para Africa do Sul o Chefe
de Departamento de Intercdmbio do Gabinete Juridico e Intercambio, Adac
Francisco Pedro Lucas, onde se encontrou com o Director Adjunto do INSTIC
para os Assuntos Cientificos e Pds-Graduagado, Pinto Tunga, e o Professor
Auxiliar do IPGEST, Carlos Francisco para participarem de dois eventos na
Universidade de Stellenbosch, o Anual Stellenbosch Internacional Academic
Network - SIAN com objectivo de reunir parceiros novos € existentes para discutir
assuntos relativos a internacionalizagao das Universidades, fazer networking,
assim como fortalecer a colaboragéo e aprofundar a parceria.

Em 2024, a Professora Dra. Esperanga Ferraz, da FaArtes, participou da
Mesa Redonda alusiva 4s comemoragoes do dia da Mulher Africana, organizado
pela UNILAB e Revista Njinga e Sepé, no dia 31 de Julho; na mesma
Universidade, proferiu palestra intitulada “A reingdo criativa e as praticas
socioculturais angolanas” em Tothya de Rosaria da Silva, a 28 de Junho de 2024.
Participou da Comissao Cientifica, moderacaoc e palestra com Comunicag¢ao, no
evento sobre literatura de mulheres: memorias, periferias e resisténcias no
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- “Atlantico Afro-Luso-Brasileiro, organizado pelo Centro de Humanidades de
Partugal.

De 24 a 26 de Junho, o Professor Associado Donato Mbiangui, Vice-
wwwsgﬁgdente do Conselho Geral e da Assembleia da FSS participou do XXXIil
LUANIDentro Anual da AULP que teve lugar no Rio de Janeiro.

No dia 15 de Agosto de 2024 por incumbéncia e em representagéo do

Reitor, o Professor Doutor Carlos Francisco, Presidente da Assembleia e do
Conselho Cientifico do IPGEST, foi um dos dos Preletores da Palestra Pablica
da SADC que teve lugar na Universidade do Zimbabwe, na Diamond Conference
Center, a convite da Universidade do Zimbabwe.

De 19 a 24 de Agosto de 2024, o pesquisador cientifico Pinto Tunga
Bambi, representando a Universidade de Luanda, participou do Boot camp
realizado em Hunan, China. Organizado pela ESUN EQUIPMENT LIMITEI e pela
Holon 3D. O evento ocorreu na Universidade de Artes e Ciéncias de Hunan, em
Changde, e reuniu profissionais e pesquisadores de mais de 100 paises.

Em Qutubro, cinco funcionéarios da UniLuanda, no Ambito da mobilidade,
tiveram a oportunidade de participar do Programa Erasmus week, no Instituto
Politécnico de Beja. Séo eles, a Assistente de Investigagdo Felismina Catrongo,
membro do Conselho Geral e da Assembleia da FSS; os docentes Agostinho
José, Osvaldo Singuui e Nelson Gaspar, respectivamente Chefes dos DEI de
Artes Visuais (FaArtes), Servico Social (FSS) e Engenharia de
Telecomunicagdes (INSTIC), e Assessora, Isabel Ruth Teixeira, do Gabinete de
Apoio a Reitoria.

Em Novembro, quatro funcionarios da UniLuanda, participaram na
Universidade de Stellenboch do Simpésio de Nanosatélite. Foram eles, todos do
INSTIC, o Professor Dr. Campos Calenga Pataca, Director Adjunto para a Area
Académica, os Assistentes, Eliseu da Costa Cafuma, Chefe do Centro de
Investigagdo, Gospel Anténio Fita e Afonso Pemba Kudibanza, Chefe do
Departamento de Tecnologia de Informagéo ¢ Comunicagao.

Ainda em Novembro, o Reitor acompanhado dos Professores Doutores
Bukusu Ndongala Hachim, Vice-Reitor para os Assuntos Cientificos, Juliana
Canga, Presidente Emérita € membro do Conselho Geral, membro do Senado e
Presidente da Assembleia da FSS e Mac-Mahon Nicola, Presidente do Conselho
Cientifico da FSS, participaram da 142 Conferéncia da FORGES.

53

Tel.: + 244 940.112.732 | https./funiluanda.aof | universidadedeluanda@gmail.com | Rua
Direita da Sapu, Talatona, Luanda - Angola - NIF: 5000 66 20 20



2.10. UniLuanda Digital

Pela importancia que este Programa possui em relagéo a outros, a sua
abordagem ¢ aqui destacada, até por fazer parte dos desafios da UniLuanda.

UNIVERSI DE ‘o T . - . -
—— o Qdase como uma condicionante actual, a digitalizagdo dos servicos é um

LUANDA
imperativo que viabiliza a interagdo da UniLuanda com os seus parceiros bem
como com o publico interessado nas ofertas e oportunidades patentes na
instituicéo.

Por ser um desafio urgéncia, ou seja, prioritario e de enorme impacto,
depois da primeira Comiss&o Coordenada pleo VRACPG concluir a primeira fase
do Programa Unil.uanda Digital, foi accionada a segunda fase que tém na
lideranga a Direcgéo do INSTIC, inserindo mesmo o GTIC para dentro do INSTIC
funcionalmente falando, para favorecer a interagdo e maior acutilancia ao
programa. Fol também nomeada uma nova direccdo para o GTIC e feitas
algumas mudangas na lideranga dos DTIC na FSS e na FaArtes
respectivamente.

A Universidade de Luanda, vem trabalhando nos seguintes servigos: a)
Website funcional da UniLuanda (em pleno funcionamento); b} Websites das
Unidades Orgénicas (em pleno funcionamento); c) Revistas Cientfficas (em
execugao); d) Sistema de Gestao Bibliotecaria; e) Sistema de Gestdo Académica
(em execug&o).

Portanto, considerando o contexto disfuncional na vertente digital dos
servigos oferecidos antes da Gestdo actual da Universidade de Luanda,
compreende-se como parte do processo o retardamento na implementagéo de
algumas obrigagbes, porquanto o trabalho de diagndstico e readequacao do que
existia, assim demandava. O sistema de gestdo académico geral, néo foi
operacionalizado na altura; as revistas cientificas da Faculdade de Servigo
Social e no Instituto de Tecnologias de Informagéo e Comunicagio estavam
inoperantes por condicionantes técnicas/humanas e financeiras.

Com o envio em misséo de dois técnicos (Célsio Mota e Afonso Pemba)
da area do projecto voltado para a Universidade Digital & Portugal para dar
solugao a questéo do uso do Sistema Académico, tem sido feito o possivel para
garantir o uso normal dos dispositivos existentes, mas também criar condi¢des
para que se possa criar um Sistema de Gestao Académico préprio.
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; Assim, para dinamizar o processo da implementagdc do projecto
UQiLuanda Digital, em 2024, a Universidade de Luanda .deu um passo
estratégico rumo a modernizagao e melhoria dos seus processos académicos,

UMVEwaggugriear uma equipa para a implementacdo e dinamizacao de um sistema
LUA ND#émico mais eficiente e inovador. A iniciativa esta a ser liderada pelo Director
do Instituto de Tecnologias de Informagédo e Comunicagéo (INSTIC), Professor

Doutor Augusto Sachonga.
2.11. Sintese de Acgoes dos Servigos de Apoio e Executivos da Reitoria

Neste subtopico apresenta-se uma sintese dos aspectos mais
relevantes, entre os varios que podem sinalizar as atribuicdes dos érgdos dos
servigos de apoio e executivos, para se mensurar o que de mais destacavel e
impactante ocorreu nestas distintas areas, de modo a avaliar o empenho e o
grau de cumprimento das obrigagbes, podendo deste modo prespectivar o
futuro.

A Reitoria da Universidade de Luanda, conforme o seu organigrama
estatutario, € apoiada por servigos de apoio e pelos servigos executivos
(Gabinetes e Direcgbes), que no ambito das suas fungbes, assessoram e
executam as directivas superiormente emanadas e aquelas decorrentes das
obrigacdes por ineréncia de fungdes.

a} Gabinete de Apoio a Reitoria (GAR)

Composto por 5 pessoas, € 0 responsavel por coordenar e
acompanhar toda a actividade do Gabinete; tratar dos documentos
recepcionados e expedigao de toda a correspondéncia do Gabinete; preparar
toda a documentagao de suporte para os encontros do Reitor; e participar nas
reunides do Reitor, quando necessario; gerir o telefone do Gabinete; organizar e
executar os actos protocolares e cerimoniais que envolvem os distintos 6rgéos
da UniLuanda, preparar e executar todo o expediente relacionado a viagens
oficiais promovidas pela UniLuanda; elaborar as actas das reunides presididas
pelo Reitor referentes aos oOrgdos colegiais; analisar, corrigir e emitir
contribuigdes aos documentos da Reitoria emitidos pelo GAR e pelos membros
do Colégio Reitoral sempre que solicitados; transcrever os despachos do Reitor.
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: Em relagédo as viagens de servigo, ha que destacar que cerca de 61
fupcionarios s@o detentores de passaportes de servigo e destes, mais de 31 ja
fizeram uso do mesmo. Foram também despoletados procedimentos para a
o'btenc;éo de vistos no ambito da gestdo de deslocagdes em missao de servigo

UNIVERSIDADE
LU ,nff\ﬂgmdo necessario, quer para o exterior como para a entrada no pais.

Durante o perfodo em referéncia o0 GAR observou o seguinte circuito
documental: 300 Despachos, 62 Autorizagéo de Viagens, 2 Credenciais, 160
Oficios do GAR, 494 Oficios do Magnifico Reitor, 3 Circulares, sendo 654
documentos enviados, e 2149 recebidos, que totalizam 2517 ocorréncias.

Em relagdo as acgdes inerentes aos actos protocolares e de
cerimonial da Reitoria desta Universidade temos a destacar a participagéo na
realizagéo dos seguintes eventos:

a} Organizagdo da actividade artistica e cultural “Cocktail das Artes”, no dia 18
de Janeiro;

b) Acolhimento da Delegagao do Instituto Politécnico de Beja, no ambito do
Programa Erasmus, de 8 a 12 de Abril:

c) Actividades preparatdrias e na Il Conferéncia Cientifica e da Il Feira de
Empreendedorismo, Inovagao, Ciéncia e Tecnologia da Unil.uanda, de 22 a
24 de Maio;

d) Preparacéo e recepg@o das entidades protocolares, funcionarios e dos
convidados para a ceriménia de encerramento do ano académico 2023-
2024, realizada no dia 31 de Julho de 2024.

e) Preparacéo e recepcao das entidades protocolares, funcionarios e dos
convidados para a ceriménia de abertura do ano académico 2024-2025, no
dia 7 de Outubro.

b} Direcgao dos Recursos Humanos e Acgao Social (DRHAS)

Durante o ano em referéncia, no ambito das suas atribuices e
competéncias a Direcgdo de Recursos Humanos e Acgéo Social procedeu a
movimentagido de diversos expedientes, entre os quais o atendimento ao
publico, apoio as Direcgbes da Reitoria, Seccdes de Recursos Humanos das
Unidades Organicas, e procedeu ao tratamento de questdes de indole de gestao
de Recursos Humanos.
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bl Quanto ao pessoal da Carreira do Investigador Cientifico sdo 12
Ing.;restigadores (1 Investigador Auxiliar, 4 Assistentes de Investigacdo e 7

Eéta‘!giérios de Investigacao), conforme ilustra a tabela 19.

L5 Fabela 19. Demonstrativo do pessoal da carreira de investigador cientifico por
LUA oria e género - Dezembro de 2024

Gategorias da Carrelra de Investigador | Réitoria | FaAres | FSS | INSTIC | IPGEST |  TOTAL
Cientifico FIM|F| M|[F|M|F[M|F|IM|F|M|T

Investigador Coordenador ol e B S R

Investigador Principal < [l e ] s | =

Investigador Auxiliar SO S IR R N A I B I I I AR (O B
Assistente de Investigagéo -l -l -l -] -]-]-]-|1|3[1]686
Estagiario de Investigagéo o e IR I A (20 (N T A S A R R (4

Total -l -l -3 21| 4| -] 2]3|09]12

Sobre o pessoal administrativo, sdo 149 funcionarios no seu quadro
do pessoal administrativo distribuidos em diferentes areas de apoio, sendo 40,9
do género feminino e 59,1 masculino, conforme a tabela 20.

Tabela 20. Demonstrativo do pessoal do Regime Geral em fungéo do vinculo e
do género - Dezembro de 2024

Vinculo do Pessoal do Reitoria Fahrtes F3S INSTIC IPGEST TOTAL
Regime Geral —
F M F M F M F M F M F M T
Efectivos da Fungéo 10 | 17 | 15 4 17 6 6 4 3 5 51 36 87
Publica.
Por Nomeagao 1 6 = 1 - - 1 2 4 10 6 19 25
Contratados - 2 1 1 - 2 3 22 - 6 4 33 a7
Subtotal 11 25 | 16 6 17 8 10 | 28 7 21 61 88 | 149
Total 40,9 | 59,1 | 9%

Ja no que concerne ao corpo docente da Universidade de Luanda, o
mesmo & constituido por 225 docentes efectivos (174) do género masculino,
cerca de 77,4% e 51 do género feminino, cerca de 22,6%), conforme a tabela
21.
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IC.;tegorla Docente Reitoria FaArtes F3S INSTIC IPGEST TOTAL

FIM|[FIM|[F[M|F[M|F|M]| F M T

universt Prof. Catedratico - == = o= qE [ e - 1 1
LUAN Prof. Associado s 01 = L= ) T 4] = [=0=1] 1 1 6 | 7
Prof. Auxiliar . -1 |8 |5 |85 -]3]-1]°9 6 22 | 28
Assistente - -1 | a9 19| 4 [19]| 3 25| 17 | 67 | 84
Assist. Estagiario - - 7 |27 3| 2 3 (21|14 ] 28| 27 78 | 105
Subtotal - | 1 [ 9|3 |18 30| 7 |43 |17 64| 51 | 174 | 225

Total 226 (774 %
1 45 48 50 81 225 2285

Pabela 21. Demonstrativo do pessoal da carreira Docente em fungéo da
ce%‘;egoria e genero - Dezembro de 2024

Quanto as categorias profissionais do quadro Docente, a UniLuanda
conta com Professores distribuidos nas seis categorias (Tabela 21)
designadamente, 1 (um) Professor Catedratico (0,4%); 7 (sete) Associados
(3,1%); 28 (vinte e oito) Auxiliares (12,5%); 84 (oitenta e quatro) Assistentes
(37,3%) e 105 (cento e cinco) Estagiarios (46,7%).

Foram processados todos os salarios, subsidios, 13° e descontados
o valor da seguranga social, ndo havendo saldrios em atraso, com exepcao de 3
colaboradores que s&o remunerados com recursos proprios.

Relativamente ao Concurso Pdblico na carreira Docente em 2024,
foram admitidos um total de 42, sendo 33 do genero masculino (78,57%) e 9 do
genero feminino (21,43%), e na carreira de investigador cientifico, 5 estagiaros
de investigagéo, sendo 1 mulher (20%) e 4 homens (80%), segundo a Tabela
22).

Tabela 22, Pessoal Docente e de investigagdo aprovada no concurso ptiblico em
de 2024, por categoria e do género - Dezembro de 2024

Categoria Docente Reitoria FaArtes FSS INSTIC IPGEST TOTAL
FIM|FITMIFIMI[FIMI|F]IM]|F M T

Prof. Auxiliar 1 3 2 0 6 6

Assistente 2 1 2 2 2 3 6 9

Assist. Estagiario 6 | 2|6 |1 | 76 | 20|27

Subtotal 5 3 1 | 11| 2 8 1 |11 [ 9 | 33 | 42

8 12 10 12 42

Estagiario de 1] 4 1 4 5

Investigacéo

Subtotal 5 5

Total 8 12 15 12 a7 a7

58

Tel.: + 244 940.112.732 | hitps:/luniluanda.ao/ | universidadedeluanda@gmail.com | Rua
Direita da Sapu, Talatona, Luanda - Angola - NiIF: 5000 66 20 20



¢) Gabinete Juridico e de Intercambio (GJI)

UNIVERSIDADE Tendo em vista os dominios ou areas de actuagéo da competéncia do

LUANBBinete Juridico e de IntercAmbio, as suas acgdes foram desenvolvidas em
subordinagéo directa do Reitor, e tendo o acompanhamento da Pro-Reitora, no
que diz respeito ao Intercambio.

Para atender o desiderato de suas responsabilidades, a julgar pela
natureza dinamica da producéo legislativa, importa apenas referir que ©
Gabinete possui neste momento um volume de normas que servem de base de
apoio para o seu trabalho, entre Leis, distintos Decretos (Decreto-Legislativo
Presidencial, Decreto Presidencial), Despachos, Regulamentos e outros,
havendo uma continua e permanente necessidade de aquisigao e actualizagao.

As acgbes do GJI estiveram relacionadas a elaboragéo das propostas
de varios regulamentos ou formatacéo legal das distintas propostas de actos
administrativos ou regulamentos; intervencdo em processos judiciais, juridicos e
alguns processos de inquérito e disciplinares; intervencdo na elaboragao de
memorandos e acordos de cooperacio; integracao de delegacdes em misséo de
servico e encontros interinstitucionais conforme detalhado nos pontos 2.2.
Administracdo, Processos de Regulamentacéo e 2.8. Parcerias Nacionais e
Internacionalizagao da UniLuanda.

d) Gabinete de Gestédo da Qualidade (GGQ)

Quanto ac Gabinete de Gestédo da Qualidade, as suas acgdes ja foram
inseridas no Ambito da Gestéo Académica e da Garantia da Qualidade. Cumpre
aqui apenas destacar que foram indicados os Pontos Focais das Comissées de
Auto-avaliacdo nas quatro (4) Unidades Organicas a saber: FSS (Julio Sorte),
FaArtes (Alfredo Luis), INSTIC (Campos Pataca} e IPGEST (Kianfuca Diedone).

Através do Departamento de Estudos e Estatistica, séo inseridos os
dados necessarios para atender ao Programa do THE (Times Higher Education).
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e) Direccao de Assuntos Académicos (DAAC)

_ A Direccao dos Assuntos Académicos é a porta de entrada e de saida
dos estudantes. E responsavel pela gestio do processo individual de todos os

UNIVERSIDA
—— DE &
LUAND . .

todos 0s assuntos relacionados com 0s exames de acesso, matriculas,

Edantes dos diferentes curscs, sendo tratadas e dadas informagdes sobre

inscricbes, propinas, registc académico, certificacdo e entrega de diplomas.

Actualmente, a UniLuanda controla 4317 estudantes, sendo 4202 de
graduacdo ¢ 115 de mestrado (Tabela 15). A UO com mais estudantes & o
IPGEST e com menor nimero de estudantes € a Faculdade Artes. Os cursos
com maiores numeros de estudantes sado Gestao, Logistica e Transportes do
IPGEST e Engenharia Informatica do INSTIC e 0 com menos estudantes ¢ o de
Teatro, da Faculdade de Artes.

Cabe também a esta direc¢ao a interagdo com o Institutc Nacional de
Gestao de Bolsas de Estudos (INAGBE), no que se relaciona com as bolsas
internas de graduagdo e de poéds-graduacdo de estudantes matriculados na
instituicao, servindo de Ponto Focal. Do mesmo modo que representa a
instituicdo no programa Erasmus+, e Supervisiona através do acompanhamento
do Departamento de Apocio aos Estudantes, a atribuigéo, gestéo e fiscalizagio
dos beneficiarios das bolsas institucionais, actualmente em 87 beneficiarios
mediante a actualizagao feita em Novembro e Dezembro de 2024,

No ano de 2024, com reporte para o ano académico 2023/24 e o
arranque do anc academico de 2024/25, na gestao académica foram registados
os seguintes numeros. Durante o ano, a DAAC emitiu 338 certificados de
graduacgao. Em 2023 foram 955 e em 2022 foram 870.

f) Direcgao de Investigagao Cientifica, Inovagédo,
Empreendedorismo e Pés-graduag¢éao (DICIEPG)

A DICIEPG teve uma alteragdo na lideranga em 25 de Janeiro de 2025,
passando a coordenar os servigos o Sr. Sebastido Lourengo dos Santos Jodo
em substituicdo do Sr. Sebastiao Francisco Tingdo Mateus que liderou o
programa de 2024.
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A DICIEPG funcionou ao longo de 2024 praticamente com dois
fu'_t?cionérios, o Director e a Chefe do Departamento de Inovagdo e
Empreendedorismo, pois o Departamento de Investigagido Cientifica e P6s-

Graduacgodes ficou sem ocupante e a Assessora esteve doente.
UNIVERSIDADE

LUANDA

g) Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comunicagao (GTIC)

O Gabinete de Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo € o servigo de
apoio agrupado responsavel pela gestdo, desenvolvimento € manutengao dos
sistemas e tecnologias de informag¢ao e comunicagdo bem como assegurar a
comunicacao institucional da UniLuanda e possui dois Departamentos: o
Departamento de Tecnologias de Informagac e Comunicacio e o Departamento
de Comunicacao Institucional.

Durante o periodo em referéncia o GTIC da UniLuanda desempenhou um
papel fundamental no suporte as actividades institucionais, com destaque para
as seguintes ac¢des: cobertura de eventos, como a Conferéncia Cientifica, onde
teve a sua accao no planeamento e execugdo da cobertura audiovisual da
conferencia, suporte técnico para apresentacgdes e transmissao ao vivo, criagao
de registos digitais para arquivo institucional, criagédo do site da CCUL acessivel
através do link https://ccul.uniluanda.ao, promoc¢éao e divulga¢do da conferencia

através da plataforma do Facebook da Universidade de Luanda acessivel
através do link: https:/iwww.facebook.com/uniluanda, transmissiao ao vivo da

ccul no acto de encerramento.

Suporte ao Processo dos Exames de Acesso, com a Promogao e
Divulgacdo do processo através de meios televisivos e radiofénicos e
digitalimente através da pdagina https://www.facebook.com/uniluanda, suporte

técnico ao processo de inscrigao, suporte técnico para resolugédo de problemas
dos candidatos durante o processo de inscrigao, divulgagao dos Resultados dos
exames nos subdominios da UniLuanda.

Dentre as actividades realizadas, o GTIC tem a destacar a sua a sua
actuagao na Ceriménia de Abertura do Ano Académico com a Promogéo e

Divulgagdo do processo através de meios televisivos e radiofénicos, e
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- ‘digitalmente através da pagina https://www.facebook.com/uniluanda, a par da

iniplementagéo de solugdes tecnolégicas para a gestio de som.

“ Outrossim, a participagao na Cerimonia de Outorga de Diplomas, com
..mwm;%ﬁ%?es na Expedicdo de convites institucionais, Coordenacédo de sistemas
LU A ND@ovisuais para o evento, Suporte técnico, Registo fotografico digital e arquivo

do evento para meméria institucional, constituem parte do leque das suas tarefas
cruciais.

S&o0 actividades correntes do GTIC a Gestao corrente de noticias no site
principal e subdomfnios, actualizago regular de noticias e eventos institucionais,
monitoramento continuo para assegurar o bom funcionamento das plataformas,
actualizagéo dos layouts dos sites; Manutengdo da Infra-estrutura Tecnoldgica,
Gestao de Redes e Conectividade, Suporte a actividades, quer dando suporte
técnico para apresentagdes nas actividades do orgéos colegiais e ndo s6, assim
como nas reunides online,

h) Biblioteca Central

A Biblioteca Central, € um dos servigos de apoio agrupado da Reitoria
da Universidade de Luanda. O mesmo apenas foi instalado fisicamente em 2024,
em um espago que mede cerca de 64m? localizada nas instalagées do IPGEST,
na sala 9 e equipada com 2 aparelhos de ar-condicionado, 3 computadores, 6
prateleiras para acomodagéo dos acervos bibliograficos, um espago de leitura
com cerca de 6 lugares.

Foi aberta para o publico em geral no dia 7 de Outubro de 2024, com
0s servicos de referéncia e consultas do catalogo digital, por meio da plataforma
de gestdo de bibliotecas Biblivie5. Encontra-se actualmente em pleno
funcionamento e sob programas de dinamizagao.

Quanto as actividades propostas e programadas para o ano de 2024
(Tabela 23), a Biblioteca Central teve um plano de actividades que
comtemplavam um total de 13 acgbes ou actividades. Assim sendo,
apresentamos a seguir o grau de execucdo, considerando que dentro das
possibilidades poderemos incluir as néo executadas ao plano de actividades do
ano de 2025.
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+*Tabela 23. Grau de Cumprimento das aclividades planeadas para 2024, na
Biblioteca Central - Dezembro de 2024

’ Actividade Planeadas Para 2024 Grau de
AL execugao
universiohoe| Entrega do Relatério 100%
LU P;ll\l_lg—f\ Apresentacdo dos Regulamentos Internos das Bibliotecas das 60%
.| U.O e dos procedimentos administrativos, metodoldgicos de
Funcionamento
3 Padronizagdo das Regras de Classificacdo e Catalogagao das 50%
" 1U.0
4. | Acompanhamento Metodolégico de Bibliotecas das UO 100%
5. | Plano de Necessidades detalhado e aquisicdo de materiais 0%
6. | Formagao em Gestao de Projectos 0%
7 Identificagdo das Plataformas digitais de Divugacgéo e Partilha do 80%
" | Conhecimento junto das Bibliotecas das U.O
8. | Capacitagéo em Alfabetizagdo Informacional 0%
9 Actualizagao das Bases de dados digital em acesso por intranet 0%
" | e internet (Revistas, Repositdrios)
Participacéo na Conferencia sobre dia Internacional das 0%
10. Bibliotecas na Huila
11. | Relatorio Parcial 2023
12. | Refrescamento/Formag&o em Ciéncias da Informagéo 0%
13 XXII Encontro Nacional de Pesquisa e Pos-Graduagéo em 0%
" | Ciéncia da Informagdo / BRASIL

Destacam-se aqui a orientagdo e acompanhamentos metodolégicos

das Bibliotecas das UQ através dos relatorios periodicos, que nos levam aos

dados constantes na Tabela 24.

Tabela 24. Dados do acervo bibliografico

nas bibliotecas da UniLuanda -

Dezembro de 2024
Novas entradas . Monografia/ Revistas/
_— . Livros . .
Biblioteca de Livros DissertaciofTese Manuais
2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024
Biblicteca Central 121 196 = : 0 12
Fahfres 7 905 64 45
FSS 34 3208 122 0
IPGEST 38 1695 69 0
INSTIC 0 1330 348 57
Total 200 7334 603 144

No relatério detalhado das Bibliotecas das Unidades Organicas (BUQ)

é possivel verificar que a maior parte das bibliografias que compdem os seus

acervos foram frutos de doagées, até certo ponto é bom, mas compromete aquilo
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* *que sao as directrizes de um plano de desenvolvimento de colecgbes onde os
liios né@o surgem de forma esporadica, mas s&o planejados para atender
nécessidades especificas como € o caso das BUO que sdo aqui consideradas
b'ibli_otecas de especialidade.

UNIV[%%IDADt ] .
LUANDA Levou-se a cabo o levantamento das necessidades tecnoldgicas e de

infra-estrutura das BUO, onde se constatou o nivel de evolugdo das obras das
instalagcGes da Biblioteca da FAARTES. Actualmente, a FaArtes possui um
espacgo que no contexto das IES em Angola se pode denominar de biblioteca.

A ministragdc do curso de Introducido a Biblioteconomia ¢ um
programa de extensdo Universitaria da Universidade de Luanda mantido nesta
12 edi¢do pelo seu parceiro, a Fundagao BAI.

Estdo em curso ac¢des de acompanhamento da 12 Edigdo da revista
Rica-Kianda através do portal de Revistas da Uniluanda, que por questées de
infra-estrutura tecnolégica nomeadamente o sistema de hospedagem n&o se
consegue dar o devido apoio.

Esforgos estdo sendo levados a cabo para que a partir das bibliotecas
da UniLuanda, os utentes possam aceder a revistas indexadas e a outras
biblictecas virtuais.

QOutrossim, foi inserido um espagco no site da universidade,
denominado de Produgéo Cientifica, onde material publicado pelos docentes,
investigadores, estudantes e pessoal administrativo da UniLuanda é inserido
para melhor divulgagao e compartilhamento.

f) Secretaria-Geral

A Secretaria-Geral & o servigo executivo de apoio agrupado da
Universidade de Luanda responsavel pela gestdo orgcamental, financeira e
patrimonial, pelo planeamento e manutengio de instalactes e infra-estruturas,
bem como pela higiene e seguranga da Universidade.

Entre as actividades de destaque excluindo as correntes que
relacionam-se com a ac¢édo diaria e regular da gestiio financeira e patrimonial,
apontamos:

¢ Elaboragéo e submissao de relatdérios mensais e trimestrais de Prestacéo
de Contas, das actividades e de execugido das receitas proprias e da quota
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financeira referente ao periodo, junto da Delegagéo Provincial de Finangas
| de Luanda do Ministério das Finangas e da Secretaria-Geral do Ministério

do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

¢ Elaboracdo e submissdo do Relatério Anual de Prestacdo de Contas ao

UNIVERSIDADL

LU pff\[DA Estado, de Execugao das Receitas Proprias e dos Recursos Ordinarios de

Tesouro, referente ao exercicio econdémico 2023, junto do Tribunal de
Contas;

o Hospedagem de Professores convidados e asseguramento logistico das
necessidades da 22 Conferéncia Cientifica Internacional da UniLuanda;

e Elaboracado da projec¢io e submissao da proposta Orgamental para o
exercicio economico de 2025 da Universidade de Luanda de receitas
proprias e dos Recursos Ordinarias do Tesourc a Secretaria-Geral do
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao. Recepgao e
distribuicdo do Tecto Orcamental para o exercicio economico de 2025 da
Universidade de Luanda, para as cinco Unidades Organicas;

e Aquisicao de 6 computadores de mesa, 1 impressora e 8 portateis,
actualizagdo do cadastro patrimonial da Universidade de Luanda e
elaboracao e submissao do plano de necessidades de aquisi¢do de Meios
de Transportes para os Orgéos de Direcgao e Chefia das cinco Unidades
Organicas;

+ Encontro de trabalhos com os Gestores das Unidades Orgénicas e Chefes
de Departamentos de Administragdo e Servigos Gerais, assim como, a
Supervisao e fiscalizagao das acg¢des de execucgao financeira das Unidades
Organicas no Sistema de Gestéao Financeira do Estado;

» Elaboragdo e submissdo do Planc Anual de Contratagdo Puablica da
Universidade de Luanda referente ao ano 2024, ao Servigo Nacional de
Contratagao Puablica;

s Supervisdo dos Contratos celebrados até 2023 e o ciclo de execugéo dos
Contratos de Prestagao de Servigos Celebrados pelas Unidades Organicas;

e Abertura e elaboragao das pegas do Procedimento de Concurso Limitado
por Prévia Qualificagdo para a Concessao de Gestdo e Exploragéo do
Quiosque e do Refeitério da Faculdade de Servico Social (Anuncio,
Programa do Concurse, Cadermo de Encargos e o Convite para a
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apresentagao de propostas) e envio das respectivas pegas do procedimento
i a Faculdade de Servico Social;
. '-'Elaboragéo das pegas do Procedimento de Concurso Limitado por Convite
para a aquisicdo de Servicos de Limpeza e Jardinagem e de Servicos de

L.II\NF,]EEiDADE
LUANDA Protecgéo e Vigilancia do Instituto de Tecnologias de Informagdo e

Comunicagéo (Caderno de Encargos e o Convite para a apresentacio de
propostas);

e Elaboragdo das Actas, Relatérios e Notificagdes do Procedimento de
Concurso Limitado por Convite para a aquisigéo de Servigos de Limpeza e
Jardinagem e os Servigos de Proteccdo e Vigilancia do Instituto de
Tecnologias de Informagéao e Comunicacéo e Elaboragao e expedigio da
Proposta de Contrato de Prestagéo de Servigos de Limpeza e Jardinagem
do Instituto de Tecnologias de Informagio e Comunicacéo. Elaboragdo da
Proposta de Contrato de Prestacao de Servigos de Proteccéo e Vigilancia
do referido Instituto;

e Analise das Actas, Relatorios e Notificagdes do Concurso Limitado por
Convite para a Aquisicdo de Servigos de Protecgdo e Vigilancia na
Faculdade de Servigo Social e Elaboragéo e expedigdo da Proposta do
Contrato de Prestagéo de Servicos de Protecgédo e Vigilancia da referida
Faculdade;

* Analise das Actas e Relatorios do Concurso Limitado por Convite para a
Aquisi¢ao de Servigos de Limpeza e Jardinagem na Faculdade de Servico
Social e Elaboragéo e expedi¢éo da Proposta de Contrato de Prestacéo de
Servigos de Limpeza e Jardinagem da Faculdade de Servigo Social.
Elaboragdo dos Contratos de Prestagdo de Servicos de Protecgdo e
Vigilancia e de Servigos de Limpeza e Jardinagem da referida Faculdade;

* Abertura e elaboragéo das pegas do Procedimento de Concurso Limitado
por Convite para a aquisicdo de Servigos de Protecgéo e Vigilancia e dos
Servicos de Limpeza e Jardinagem do Instituto Politécnico de Gestio,
Logistica e Transportes (Caderno de Encargos e o Convite para a
apresentagao de propostas), assim como o envio das respectivas pecas do
procedimento ao Instituto Politécnico de Gestao, Logistica e Transportes.
Elaboragdo e expedigao da Proposta do Contrato de Prestagido dos

referidos Servigos;
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» Analise das Actas, Relatorios e Notificagfes do Procedimento de Concurso
Limitado por Convite para a aquisicdo de Servicos de Protecgdo e
"'Vigiléncia, Elaboragéo e expedi¢cao da Proposta do Contrato de Prestagéao

do Instituto Politécnico de Gestao, Logistica e Transportes:
UNIVEI;EIDADE

LUANPA Revisao e elaboragdo da minuta do Contrato de Arrendamento Celebrado

entre a Faculdade de Servigo Social e a Clinica Angela Jota. Negociacéo
dos Termos e Condigdes do Contrato de Arrendamento da Clinica.
Elaboracéo e expedigao do Contrato de Arrendamento da referida Clinica;

¢ Andlise das Actas, Relatérios e Notificagées do procedimento do Concurso
Limitado por Prévia Qualificagédo para a Concessao de Gestaoc e Exploragaoc
do Quiosque e do Refeitdrio e a Elaboragdo do Contrato de Concesséo de
Gestéao e Exploragdo do Quiosque e do Refeitério da Faculdade de Servigo
Social;

+ Abertura do Procedimento de Contratacao Simplificada para a Aquisigéo de
Servigos de Protecgao e Vigilancia na Faculdade de Artes. Elaboragdo das
pecas do Procedimento de Contratagéo Simplificada para a aquisigéo dos
referidos Servigos (Caderno de Encargos e o Convite para a apresentagéo
de propostas). Expedicdo das pegas do Procedimento de Contratacédo
Simplificada para a aquisigdo dos Servigos;

o Abertura e elaboracido das pegas do Procedimento de Contratacéo
Simplificada para a Aquisigdo de Servigos de Limpeza e Jardinagem na
Faculdade de Artes (Cademo de Encargos e o Convite para a apresentagéo
de propostas). Expedicdo das pecas do Procedimento de Contratacéo
Simplificada para a aquisicdo dos referidos Servigos. Elaboragéo das
Propostas de Contratos de Prestacdo dos Servicos de Limpeza e
Jardinagem e de Proteccéo e Vigilancia da Faculdade de Artes;

+ Expedicdo ao Servigo Nacional de Contratagdo Publica do Relatério dos
Procedimentos de Contratagao Publicos desencadeados no 1.° trimestre do
ano de 2024;

¢ Tramitagdo do Processo de Abate das Viaturas da Faculdade de Servigo
Social e do Instituto de Tecnologias de Informagéo e Comunicagao;
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Processo de regularizagao da situagéo legal dos bens iméveis do Instituto
Politécnico de Gestao, Logistica e Transportes, junto da Direcgao Nacional

“do Patriménio do Estado;

®
UNIVERSIDADE

Processo de desvinculagao/rescisao do Contrato de Manutencdo e

LUAD[E\]DACOHSEI'VEIQQO celebrado entre a Faculdade de Servigo Social € a empresa

Quiriat Internacional, Lda.;

Elaboragao e envio dos modelos de Actas, Relatorios e Notificagbes dos
Procedimentos de contratagao publica despoletados na Faculdade de Artes;
Geragéo da Referéncia Unica de Pagamento ao Estado (RUPE) para efeito
de pagamento de aluguer do Anfiteatro do IPGEST, participacdo de
empresas e singulares na 22, Edi¢ao da Conferéncia Cientifica Internacional
da UniLuanda, Outorgantes e candidatos inscritos aos exames de acesso
ao ano academico 2024/2025, assim como ministrou Formacgao do RUPE
para funcionarios da area de Investigagao Cientifica;

Visita de constatacdo as Unidades Organicas para avaliar o grau de
andamento das obras e as condigbes das infra-estruturas. Aplicagdo de
divisorias para concessdo de gabinetes e copa. Instalagdo, reparagao,
manutengdo e apetrechamento da Biblioteca Central;

Elaboragao das pegas do Procedimento de Contratacao Simplificada para a
Aquisi¢do de Servicos de Manuten¢do e Reparagdao das Viaturas da
Faculdade de Servigo Social € das que a prestam servigos;

Elaboragao das pegas do Procedimento de Contratacédo Simplificada para a
AquisicAdo de Servicos de Manutengdo e Reparagido das Viaturas da
Faculdade de Artes e das que a prestam servigos;

Elabora¢do das pecas do Procedimento de Contratagao Simplificada para a
Aquisicdo de Servicos de Manuten¢do e Reparacao das Viaturas que
prestam servigos ao Instituto Politécnico de Gestdo, Logistica e
Transportes;

Elaboragao das pe¢as do Procedimento de Contratagdo Simplificada para a
Aquisicdo de Servicos de Manutengao e Reparagao das Viaturas do Instituto
de Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo e das que o prestam
SErvigos;
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» Elaboragao das pegas do Procedimento de Contratagdo Simplificada para a

I
i
N |

Aquisicao de Servigos de Manutencio Preventiva e Correctiva do Sistema
““de Climatizacio e de Electricidade da Faculdade de Servigo Social, da
_Faculdade de Artes, Instituto de Tecnologias de Informagao e Comunicagdo

UNIVERSIDADE

[_U}ff\]DAe ao Instituto Politécnico de Gestdo, Logistica e Transportes

separadamente;

o Actalizacdo dos perfis e funcionalidades dos utilizadores da plataforma
SIGFE.

3. ACCOES DESENVOLVIDAS PELAS UNIDADES ORGANICAS

Conforme o Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro,
publicado no Diario da Republica n.° 196, | Série, de 7 de Dezembro de 2020, a
UniLuanda possui quatro Unidades Organicas (U.O) de Ensino e Investigagao,
nomeadamente; Instituto de Tecnologias da Informac¢io e Comunicagéo,
Instituto de Gestdo, Logistica e Transportes, Faculdade de Servigo Social
e Faculdade de Artes.

Importa destacar que com a aprovagdo do Estatuto Organico da
Universidade de Luanda (Decreto Presidencial n,? 281/21, de 1 de Dezembro),
foi acrescida mais uma Unidade Organica, o Instituto de Investigagéo Cientifica
e Desenvolvimento, ainda por ser criada ¢ instalada.

Considerando o estabelecido no nimero 1 do artigo 10.° e no numero
6 do artigo 38.° do Decreto Presidencial n,° 281/21, de 1 de Dezembro que
aprova o Estatutoe Organico da Universidade de Luanda, o presente tépico
resume as principais ac¢des desenvolvidas pelas UO, considerando que no
pormenor, cada UQ elaborou o seu Relatério que foi submetido aos 6rgdos
competentes para os devidos efeitos.
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3.1, FACULDADE DE ARTES (FAARTES)

A Faculdade de Artes é uma das Unidades Organicas pertencentes a
Unrvermdade de Luanda, nos termos do artigo 9.° do Decreto Presidencial n®

SNL98%721 de 1 de Dezembro, e conta com quatro Cursos de Licenciatura

LUANDA
nomeadamente: Teatro, Design de Moda, Musica, na disciplina de Canto Lirico,

e Artes Visuais.

Entre as principais actividades desenvolvidas (FaArtes),
destacam-se as confirmagdes de matriculas, que foram feitas de 2 de Setembro
a 15 de Outubro, perfazendo um total de 440 estudantes para o presente ano

academico. Doze (12) estudantes fizeram os exames especiais.

De Janeiro a Dezembro S (cinco) estudantes candidataram-se para a
Bolsa de mobilidade, sendo 4 {quatro) estudantes para o curso de Teatro e 1
(um} para o curso de Musica, na especialidade de Canto Lirico. Importa referir
que 1 (um) estudante ja terminou a mobilidade e fez-se a equivaléncia das notas;
4 estudantes ainda se encontram na Cidade de Caldas da Rainha, Leiria, na
Escola Superior de Artes e Design e no Instituto Politécnico de Leiria a terminar
a mobilidade.

A Faculdade possui 32 estudantes bolseiros do INAGBE tendo sido
feita a validagdo dos mesmos. Durante o ano foram realizados 437 actos
administrados prestados pelo Departamento de Assuntos Académicos (DAAC),
nomeadamente declaragées com e sem notas, histéricos académico e
declaragbes de Licenciado. Para o ano académico 2024/2025, dos 95
matriculados pela primeira vez, 72 estudantes efectuaram o pagamento dos
cartbes.

A FaArtes controla no momento 436 estudantes, sendo 189 (43,3%)
do género feminino e 247 (56,6%) do género masculino (Tabela 25). A previs&o
para a outorga em Julho de 2025 é de 36 estudantes.
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Pabela 25. Estudantes matriculados no ano académico 2024/25 na FaArtes em

Dézembro de 2024
I_I Matriculados na FaArtes
Llcenclatura Ano Subtotal Total
UNIVERS|DAD ERegular 1° 2° 3 4° Finalistas
LU AD F\J DA FIMm | F[ M [F[Mm][F M F [M]| F [
Masica: Canto | 10 | 15 6 26 5 | 10 7 10 2 10 | 30 71 101
Lirico
Teatro 5 26 | 11 12 4 | 7 5 11 9 12 | 34 62 96
Design Moda 26 9 33 1 17 | 2 4 7 30 3 110 22 132
Artes Visuais 4 30 4 22 2 |13 2 10 3 17 | 15 92 107
Subtotal Regular 45 74 54 61 28 | 32 18 38 44 42 | 189 | 247 436
119 115 60 56 86 43.3% | 56.7%
TOTAL FAARTES 436

A FaArtes, contou com o apoio de vinte e quatro (24) empresas que
deram o suporte na manutengio de equipamentos, manutencéo e limpeza das
instalagdes, reparagdo e manutengdo da Unica viatura da instituicao,
fornecimento de material gastavel e outros servigos.

Como Projeccao das actividades futuras — 2025/2027 (FaArtes),
$80 apontadas as seguintes;

a) Seminario de capacitagdo com o pessoal administrativo sobre ética e
deontologia profissional e lideranga em varias areas da fungéo publica;
capacitagac com o pessoal administrativo scobre competéncias
linguisticas, Excel Avancado e caligrafia;

b) Continuagdo do projecto de formagao para os funcionarios no curso
intensivo de inglés na Africa do Sul;

¢) Continuigdo da Elaboragdo do Plano Estratégico de formagéo para
Docentes e Administrativos, enquadrado no Plano Previsional de
Formacao;

d) Instalagéo de sistema de gestdo académica para langamento das notas,
no ambito do Programa UnilLuanda Digital,

e} Apetrechamento dos laboratérios;

f) Aquisicao de computadores e impressoras.

g) Viabilizar o intercAmbio dos estudantes e docentes com instituigbes
parceiras.
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3.2. FACULDADE DE SERVIGO SOCIAL (FSS)

A Faculdade de Servigo Social € uma das Unidades Organicas
Recentes a Universidade de Luanda nos termos do artigo 9.° do Decreto
Pré\sidencial n°® 281/21, de 1 de Dezembro e conta com dois cursos de
licenciatura, nomeadamente, Servigo Social e Relagdes Intemacionais. Entre as
Actividades realizadas (FSS), sdo apontadas as seguintes:

O primeiro destaque vai para o processo de inscrigdo, matricula e
confirmagao. Esta € uma actividade que desde a época da Covid — 19 tem sido
realizado entre o fim do més de Julho e fim do més de Setembro de cada ano
civil. Este processo compreende a fase das inscrigbes e das matriculas dos
novos estudantes bem como a confirmagio dos alunos internos ou antigos.

Quanto aos candidatos inscritos, no curso de Servigo Social tivemos
um total de 228, sendo 86 masculinos e 142 femininos. Relativamente ao curso
de Relagdes Internacionais, registamos um total de 388, sendo 192 masculinos
e 196 femininos. E de sublinhar também que dos 388,118 sdo do periodo pos-
laboral. Total de inscritos, 616, dos quais 338 femininos.

Foram avaliados ou examinades no Curso de Servigo Social, um total
de 188, sendo 74 masculinos e 114 femininos. Em relagéo ao Curso de Relages
Internacionais, registamos um total de 336, sendo 139 masculinos e 197
femininos. Salientamos que dos 336, 100 séo do periodo pés-laboral. Total dos
candidatos examinados: 524, sendo 253 femininos.

Em conformidade com o nimero de vagas autorizadas pelo Ministério
do Ensino Superior, Ciéncia Tecnologia e Inovagéo, foram admitidos conforme o
seguinte: para o Curso de Servigo Social, um total de 70, sendo 33 masculinos
e 37 femininos (52,9%). Quanto ac Curso de Relagdes Internacionais,
registamos um total de 130, sendo 85 masculinos e 45 femininos. E de sublinhar
que dos 130, 60 s&o do pbds-laboral. Total dos candidatos admitidos: 200, sendo
82 femininos (41%).

Quanto aos Candidatos matriculados, no concernente ao Curso de
Servigo Social, foram maftriculados 59 candidatos, sendo 23 do género feminino
(38,9%). E no que diz respeito ao Curso de Relagdes Internacionais, foram

matriculados um total de 108, sendo 69 do periodo regular € 39 para o pds-
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‘ Ylaboral. Dos 108 matriculados, 40 séo do género feminino (37%). Portanto,
tivemos um subtotal de 167 candidatos matriculados, sendo 73 do género
feminino (43,7%).

umvensuﬁmc As notas mais altas foram dos seguintes estudantes: Curso de Servico

LUANToA@l, Julio Zongo Araljo, com 16,32 valores, e Curso de Relagbes
Internacionais, Domingos Vicente Ribeiro, com 14,25 valores.

Tabela 26. Estudantes matlriculados no ano académico 2024/25 na FSS em

Dezembro de 2024
Matriculados na FSS
Licenclatura Ano Subtotal Total
Regular 1° 2° 3¢ 4° 5°
F M F M F M F M F| M F M
Relagdes Internacionais 33 | 46 | 25 | 42 30 57 | 13 | 26 | - - 101 171 272
Servigo Social 42 | 24 |25 |20 | 28 |18 |34 |20 | - | - | 129 | 82 211
Educagdo de infancia - - - - 73 10 | 47 | 06 | - - 120 16 136
Subtotal Regular 75 | 70 | 50 | 62 | 131 | 85 | 94 | 52 | - | - | 350 | 269 619
145 112 216 146 - 619
Pés-Laboral 1° 20 3 4 td Subtotal Total
F | M F | M F M F | M|F|M F M
Relagdes Internacionais 04 | 34 | 0B | 10 - - - - - | - 12 44 56
Servigo Social - [f6 [ 14| 11 [0 |6 |5 - | - | 43 | 38 | 81
Educagio de infancia - . - - - - | 83|05 | -] - 63 05 68
Subtotal Pés-Laboral 04 | 34 | 24 | 24 1 090 | 79 | 20 | - | - 118 87 205
38 43 20 99 - 205
Subtotal Licenciatura - FSS ] | [ 488 | 356 | 824
56,7% 42,5% 824
Mestrado 1° 2° 3° 40 5¢ Subtotal Total
F | M F F M FI M|F|M F M
Intervengio Sacial e | - - 171 9 - - - - - - 17 ) 26
Educativa
Subtotal Mestrado — FSS - - 17 | 9 - - - - - - 17 9 26
26 = 05,70 | M.6% 26
TOTAL F33 l 485 | 365 850
Bl 43% 850

Conforme os dados das matriculas, a FSS controla na licenciatura 824
estudantes, sendo 56,7 % do género feminino e 43,2 % do género masculino.
Estdo matriculados no mestrado 26 estudantes, sendo 65,3% do género
femininc e 34,6% do género masculino. Deste modo, totaliza 850 estudantes,
sendo 485 do género feminino (57%), conforme a Tabela 26. A previsdo para a
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3.3.

* * "outorga de Diplomas em Julho de 2025 é de 313 estudantes de licenciatura e 26

de mestrado.
Quanto a Projeccao das actividades futuras — 2025/2027 (FSS),

sao apontadas as seguintes:

UNIVERSIDADE

LUANDA

a) Formacao de Quadros;

b) Aquisi¢éo de Livros;

c) Criagao de Parcerias com outras instituicées;

d) Mobilidade de Docentes, Investigadores, Pessoal Administrativo e
Estudantes.

INSTITUTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICAGAO (INSTIC)

Das Actividades desenvolvidas no INSTIC destacam-se as
seguintes: a direcgéio do INSTIC e os respectivos orgéos colegiais a saber, a
Assembleia do INSTIC, os Conselhos de Direcgéo, Cientifico e Pedagdgico,
constituidos nos termos da lei estdo em funcionamento. O INSTIC conta com
trés Cursos, a saber, Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia Informatica
e Informatica de Gestéo, curso que vai no seu segundo ano, em fundo da sua
descontinuidade no IPGEST.

No ambito da tecnologia de informagdo, foram executadas as
seguintes tarefas: mapeamento dos equipamentos electrénicos em salas de
aulas, gabinetes e nos laboratérios; garantidos os servicos de internet,
manutengéo dos links e varredura de IPs no servidor, por causa do problema de
conflitc de IPs; manutencdo de Computadores na Secretaria Académica e no
Departamento de Orgamento e Patriménio; instalagéo e recuperagao de sistemna;
instalagdo de novas impressoras no DASG e na Secretaria do Pés-Laboral.

Para além do citado, tem havido ac¢des de adicdo de Disciplinas na
plataforma moodle; trabalho no site do INSTIC, manutengéo correctiva de alguns
plug-ins no site; edi¢do de novas noticias e destaques.

As matriculas foram feitas e todo o processo académico decorre na
normalidade tendo o INSTIC no momento 1301 estudantes, sendo 26,21% do
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* * *genero feminino e 73,79% do género masculino (Tabela 27). A previs&o para a
O%torga de Dlplomas em Julho de 2025 é de 76 estudantes.

gy

_ Tabela 27. Estudantes matriculados no ano académico 2024/25 no INSTIC em
umwu;?ﬂiﬂembro de 2024

LUANDA

Matrieulados no INSTIC

Liconglaiura Ano Subloial Total
Regular 1° 2* » T 5
F M F M F L} F M F L} F M
Engenharia da 25 hht:] 0 44 10 4% T a1 7 » ] 298 5
Takcomunica;daa
Engenharia Informatica E) a F1 ] 19 43 7 40 9 H 105 246 3
Informética de Gestaa 52 T4 % 42 ] [ o 0 [ [] 3] 118 197
Subtotal Regular 116 204 L] 1M pa:l 92 24 a 18 L) 245 L] 903
iy 201 1 105 il 27,13% T2,8T%
Pos-Laboral 1 [ r C b Subicdal Total
F [ F [] F " F ™ F [] F (]
Engenharia de 16 Bt ] " kL] k] 1] T 28 2 [ 43 150 193
Telscomunicacias
Engenharia Informatlica FL 71 " a2 " » a 24 [ ] L] 53 160 213
Subtolal Pés-Laborat an 131 22 BT 1% &0 1% 52 L [ 96 e 408
7 ) ™ &7 22,8% T6,4%
Fubtotal Licenciatura —
INSTIC
TOTAL INSTIC ko] 68 1309

Mairiculados no INSTIC

Licenclalura Ang Subtotal Total
Reguiar 1 2 ¥ 4 F'
F M F M F M F ] F M F M
Engeninana a8 Fr3 18 10 49 10 49 ¥ i 7 o) 21 250 a7
Telecomunicagies
Engenharia Informéatica Er) az Fil Bl 19 43 17 40 9 21 hL1=] Zin o
informatca ge Gesldn 5z ] 29 42 [ [1] 0 ] 1] [ a1 16 97
Sublolal Regular 1ig 284 1) m 29 92 24 & 16 a0 45 6503 [
400 mn 121 105 76 e TLi%
Pos-Laboral ™ - F 40 5 Suioiai Total
F M F M F M F M F M F (1]
Engennaria de % 58 R EL] o 0 ¥ 8 o v 43 150 9
Tetecomunicagies
Engenharna informaiica 2a T3 11 32 19 eal -] 24 o 0 ha pLo 213
ool Fos-Laporal ai} 3 s 67 19 &0 15 32 o a o ERl] 405
171 29 T8 &7 0 23,57 Th,A%
SUDicid  Licenoialura -
INSTIC
TOTAL INSTIC M1 SED 13
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: Das actividades projectadas para o futuro - 2025/2027
(II&{STIC), destacam-se:

e Arranque dos cursos de Mestrados no INSTIC;

UNIVERSIDADE

LUANDA

3.4.

Melhoramento dos laboratdrios;

e Substituigdo dos computadores existentes e equipamentos
para o curso de Engenharia de Telecomunicacdes;

¢ Melhoramento de ambiente de trabalho, salas de aulas e todos
os comportamentos da Instituigao;

o Melhoramento das condigdes da Secretaria para ¢ atendimento
aos estudantes;

o Participagdo dos docentes e estudantes nos eventos de
caracter nacional e internacionalt;

e Aquisi¢ao de novos laboratdrios para a Instituigao;

¢ Formagao do quadro docente e administrativo para o aumento
de niveis de Mestrados e Doutoramento;

o Aumento de parcerias com as Instituicbes nacionais e
Internacionais;

« Participagao na lll Conferencia Cientifica da UniLuanda;

¢ Conclusao do Sistema de Gestao da Universidade de Luanda.

INSTITUTO POLITECNICO DE GESTAO, LOGISTICA E TRANSPORTES
(IPGEST)

Entre as Actividades realizadas no IPGEST destacam-se as
seguintes: a Direcgdo Interina nomeada pela ex-Ministra do Ensino Superior,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, cuja publicagido em Diario da Republica foi feita
por meio do Despacho n.? 8551/23, de 11 de Julho, deu inicio as suas fungbes
em 5 de Marco de 2024, liderada pela Professora Doutora Mbenza Kuyula
Bernardo Katungoiko Liborio, sucedendo o entdo Director Professor Doutor
Augusto de Oliveira.

Os orgdos colegiais em funcionamento sdo a Assembleia e os

Conselhos de Direcgéo, o Cientifico e 0 Pedagogico, constituidos nos termos da
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- “lei. Todavia, através do Despacho n.? 276/UniLuanda/2024, de 2 de Outubro de
26?4 foi desencadeado o Processo Eleitoral pela Assembleia do IPGEST,
respeitante & eleicdo do Director. O mesmo foi eleito e aguarda-se a
homologacéo e a posse.

UNIVERSIDADE

LUANDA No ambito da Cooperacéo, Intercambio e Parcerias, o IPGEST tem

desenvolvido colaboragbes estratégicas que visam fortalecer a instituicao e
ampliar as suas capacidades.

A seguir, destacam-se as principais parcerias estabelecidas no ano
de 2024: Prolog Logistica e Transportes, em Abril de 2024; e Cidralia Transporte
em Maio de 2024. No momento o IPGEST conta com 4 parcerias.

Estas parcerias representam um esforgo continuo do IPGEST para
fortalecer as suas capacidades operacionais, académicas e de inovacao,
proporcionando beneficios tangiveis para toda a comunidade académica,
Através dessas colaboragbes, o IPGEST reforga o seu compromisso com a
exceléncia € a melhoria continua em todas as suas actividades.

E de realgar que, o IPGEST, iniciou desde o dia 23 de Marco o
processo de inscricdo para o0s cursos de Mestrado em Gestdo e
Empreendedorismo (MGE), Mestradc em Plangjamento e Operagbes de
Transporte (MPOT) e o Mestrado em Gestao Aeronautica e Aeroportuaria
(MGAA).

O IPGEST tem mantido um processo de mestrado eficiente, com uma
transicao bem-sucedida entre os processos online e presencial. A distribuigéo
dos candidatos inscritos e a gestdo dos cursos demonstram o compromisso da
instituicdo com a qualidade do ensinc e a flexibilidade nas modalidades de
inscricao. Os eventos e datas previstas para a conclusao dos modulos garantem
um cronograma bem estruturado, proporcionando aos alunos uma jornada
academica organizada e focada no desenvolvimento profissional.
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Fabela 28. Estudantes matriculados no ano académico 2024/25 no IPGEST em

| Dezembro de 2024
i
Matriculados no IPGEST
Licenciatura Ano Subtotal Total
UNNE%E DADE Regular 1° 2 3° 4° 5¢
LUANDA :
F M| F|M|F | M| F|M|F|lM F M
Gestio Logistica a TI’aI'ISpOﬂBS 40 95 29 75 ar 106 32 35 - - 188 312 500
Contabilidade 25 58 8 37 | 26 | 3 3 1a | - - 65 145 210
Gestao 41 52 | 21 | 18 | 22 | 8 | 15 | 4 | - - 9% 9 188
Gestao Aeronautica 42 49 | 25 [ 27 | 45 | &6 | 124 | 34 | - | - 126 176 302
Engenharia Mecatronica 10 M5 | 4 | 56 | 9 [ 62 | 4 | 48 | 1] 8 28 3 338
Engenharia dos Transportes ¢ B 6 128 953 |28 0] 5 e a8 m
Engenharia Informética = : - - 5 | M| 8 | 23 1] 4 12 o1 53
Informatica de Gestao - - : - 1220 1 % - - . » 49
Subtotal Regmar 166 399 93 227 212 358 81 207 2 17 554 1208 1762
565 320 570 288 19 2314% | 68.6%
Pés-Laboral 1¢ 2° 3¢ 4° 5¢ Subtotal Total
F M F M F M F M |F| M F M
Gestao Logistica e Transportes - - - - | 14|83 3 | 2)|-| - 17 75 92
Contabilidade
Gestéo
Gestdo Aeronautica
Engenharia Mecatranica
Engenharia dos Transportes
Engenharia Informatica
Informética de Gestao
Subtotal Pés-laboral - - - - (14| 83| 3 |22 |- - 17 75 92
= 67 25 ~ | - |[188% | 81.5%
Subtotal Licenciatura - IPGEST 571 1283 | 1854
H,6% B9.2%
Mestrado 1° 2° 3 4° 5° Subtotal Total
F M M| F FIM|M|F|l M F Y]
Gestao e Empreendedorismo - - 5 |23 | - - - - 1= = 5 23 28
Gestdo Aeuronatica 4 25 - 4 - - - - |- 4 25 29
Planeamento e Operagles de 6 22| - - - - - B I 6 22 28
Transportes
Subtotal Mestrado — IPGEST 12 | 45| & | 21 - - - - |- - 15 70 85
57 30 = - = 17.6% 82.4%
TOTAL IPGEST 585 | 1354 | 1939
43.2% | 568%

As matriculas foram feitas e todo o processo académico decorre na
normalidade tendo o IPGEST no momento 1854 estudantes de licenciatura,
sendo 30,8% do género femenino e 69,2% do género masculino. No mestrado
possui 85 estudantes, 17,6% do género feminino e 82,4% do género masculino,
totalizando 1939 estudantes, sendo 43,2% do género feminino (Tabela 28). A
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‘previsao para a Outorga de Diplomas em Julho de 2025 é de 100 estudantes de
qu?nciatura.

]

Projecta-se como as actividades futuras — 2025/2027 (IPGEST) as
UMIVERSIDADE .

ot Seguintes:
LUAND%\

a) Reforgar as parcerias com as empresas com as quias temos
acordos;

b) Assinar protocolos com mais empresas;

¢) Aquisi¢do de um aparelho de som para dar cobertura as diversas
actividades;

d} Aquisicdo de uma repografica para a apoiar a reproducdo dos
materias didacticos e cépias de enunciados de provas em tempo
record,;

e) Cooperar com empresas para a cedéncia continua de estagios
académicos e profissionais para os estudantes;

f) Revisdo e acompanhamento continuo dos conteldos
programaticos da oferta formativa na instituicéo;

g) Reforgar os acervos da biblioteca e fazer a aquisicdo de uma
maquina fotocopiadora;

h) Reforgo do pessoal administrativo;

I} Revisao dos contractos com as empresas prestadores de servigos;

j) Potenciar as coordenacdes dos cursos com computadores e
retroprojectoras;

k) Equipar os laboratérios existentes e a criagdo de oficinas sobretudo
para as areas de Mecénica;

4. CONSTRANGIMENTOS IDENTIFICADOS

O Contexto da gestao publica em 2023 e 2024 em Angola foi singular,
abrangindo todas as instituigdes publicas do ensino superior. Este contexto,
prejudica a planificagdo existente. Todavia, & necessario encontrar caminhos e
estratégias para se manter firme rumo as metas tragadas. A seguir sdo alistados
os principais constragimentos, a maioria decorrente do modelo de execucio do
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« *Orgcamento Geral do Estado aprovado para as instituigbes, com destaque para

as Quotas Financeiras para os Bens de Consumo e de Servigo.
& |

UMIVERSIDADE

LUANDA

a)

b}

d)

f)

4.1, Capital Humano

A escassez de recursos humanos especializados, particularmente para a
area da docéncia e administrativa para as Unidades Organicas e a
Reitoria, sendo necessarios concurso externo de ingresso, assim como
concurso internos de acesso e ingresso, para manter 0s niveis
motivacionais dos mais antigos;

Necessidade de formagéo a nivel de pés-graduacgio, particularmente para
docentes com categoria de Assistente Estagiario, sendo necessario
formalizar o programa de bolsas para os funcionarios das |IES, assim
como manter a sua regularidade;

Necessidade de inculcar a cultura universitaria e de investigagéo cientifica

no seio do corpe docente, de investigadores e pessoal administrativo.

4.2. Gestao Financeira e Patrimonial
Redugdo excessiva da quota financeira, assim como a falta de
regularidade na sua atribui¢ao;

A varia¢do or¢gamental tem originado uma discrepancia acentuada na
performance das mesmas, derivada da diferenga entre as expectativas e
0s resultados;

Mais uma vez, pelo segundo ano consecutivo, nfo foi atribuida a Quota
Financeira no Il Trimestre de 2024, como aconteceu em 2023, resultando
na ineficiéncia do planeamento e sustentabilidade para a eficiéncia da
gestao da Instituicio;

Necessidade da existéncia de rubrica destinada a Bens de Capital fixo no
or¢amento disponibilizado;

Falta de meios e equipamentos para atender as necessidades de
mobilidade;

Dividas com a ENDE e EPAL por parte do INSTIC, em tramitagédo para
passarem a dividas publicas;
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g)

||\

Conexao de energia € agua com outras instituigdes mormente na FSS
(Administragao do Benfica), INSTIC (Varias estruturas do MTTICS) e

* FaArtes (EEFD e EHT, duas Unidades Organicas da UAN);

h)

UNIVERSIDADE

LUANDA

Degradacdo da infra-estrutura fisica do IPGEST e problemas de
acomodagao no INSTIC e da FaAries.

4.3. Gestdo Académica e Cientifica

a) Pouco dinamismo na area académica;

b} Redefinir os equipamentos para os laboratérios de informatica, de modo

c)

d)

9)

d)

a conter o aquecimento;

Auséncia de um Sistema de Gestado Académica para a Universidade o
que origina o constante desaparecimentoc de nomes e notas dos
estudantes no sistema de gestao académica SGA, em uso na FSS;

A deficiente migragédo do arquivo digital dos estudantes do curso de
Relagbes Internacionais ao sistema SGA em uso na FSS;

Nao atribuigdo dos cartdes de identificagao a todos estudantes;

Nao acompanhamento de todos os estagiarios por profissionais
formados nas respectivas areas;

Auséncia de docentes em determinadas Unidades Curriculares na FSS,
uma vez que O CONcurso para pessoal especialmente contratado foi
efectivado com atraso, levando um grande descontentamento por parte
dos estudantes, principalmente 0s do periodo pds-laboral;

4.4. Gestao de Infra-estruturas e Equipamentos

Falta de infra-estruturas préprias para Faculdade de Artes, limitando
possibilidade de expansao e oferta de novos cursos;

Necessidade de execugao de obras para a reposicao do pavimento em
algumas salas de aulas e corredores do INSTIC;

Falta de Manuten¢do geral nas salas de aula e todas as UO para
conservagao do patriménio existente;

Falta de cAmaras de vigilancia em pontos estratégicos da FSS sobretudo
na biblioteca e sala de informatica que possa controlar o fluxo de
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i
e
UNIVEI;?IDADE
LUANDA
a)
b)

c)

estudantes, evitando assim furtos de livros e outros bens como os que
ocorreram na biblioteca;
Falta de ATM.

4.5. Gestdo Tecnolbgica e da Comunicagao
Revisao da instalagdo de comunicacdo e cabeamento de internet;
Configuragbes, substituicdo e acréscimo de alguns equipamentos ou
dispositivos de rede;

Estabilizagado da conexao de internet na Reitoria.

4.6. Biblioteca, Publicagdes Cientificas e Acesso a Plataformas Digitais

a)

Falta de Livros para os curscs de Licenciatura com destaque para
Engenharia de Transporte, Engenharia Mecatronica e Gestdo
Aeronautica;

Biblioteca da Faculdade de Artes sem material da especialidade;

Falta de recursos humanos para atender as bibliotecas nos cursos pés-
laboral;

Né&o instalacédo do software de gestdo bibliotecaria;

Falta de computadores actualizados nas bibliotecas;

Falta de bibliografia actualizada para todas as bibliotecas da Universidade
de Luanda.

5. DESAFIOS FUTUROS

No Geral, sdo apresentados os seguintes desafios:

Continuar a interagir com a tutela sobre 0os processos remetidos e que
carecem de decisao final como a mudanga da nomeclatura do IPGEST e
da FSS entre outros;

Fazer publicar em Diario da Republica todas as normas aprovadas pelo
Conselho Geral durante o ano de 2024;

Organizar e proceder o processo de avaliagdo docente para o periodo de
Agosto de 2023 - Julho de 2025, no 2° semestre do ano civil 2025, isto é
Julho a Dezembro de 2025;
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_d) Langar até Setembro de 2025, o periodo de Provas Pulblicas para os
| docentes;

e) Formagdo na area de gestdo de acervos e biblioteconomia a ser

ministrada pelo Instituto de Ciéncias da Informagdo da Universidade

UNIVE%EIDADE
LUANDA Federal da Bahia, e outra formagdo para os quadros ja identificados,

assim como a concepgéo do pré-projecto para candidatura ao curso de
Mestrado em Ciéncias da Informacac do mesmo Instituto, respaldado no
acordo de cooperagao assinado enfre ambas as instituictes;

f) Aperfeicoamento das competéncias linguisticas, com destaque para a
lingua inglesa e mandarim;

Para o INSTIC, aquisicdo de novos laboratérios para a Instituicdo;
formagéo do quadro docente e administrativo para o aumento de niveis de
Mestrados e Doutoramento; aumento de parcerias com as Instituicdes nacionais
e Internacionais; participa¢éo dos docentes e estudantes em eventos nacionais
e internacionais; funcionamento de 3 novos Departamentos.

Para o IPGEST, ampliar a oferta de bolsas e financiamento para
alunos que enfrentam dificuldades financeiras; criar programas de intercadmbio e
cooperagéo com instituiges internacionais de ensino superior, para aumentar a
troca de conhecimentos e experiéncias; Aumentar a participacao dos docentes
na gestao da instituigao e no planeamento do ensino; definir e avaliar metas para
a qualidade do ensino; melhorar a interacéo entre docentes, discentes e pessoal
administrativo; promover o desenvolvimento profissional dos docentes; Monitorar
e avaliar o desempenho institucional, Melhorar o desempenho dos estudantes
em exames e provas; aumentar a quantidade de cursos e ofertas de ensino
disponiveis; desenvolver programas de aprendizagem auténomos e flexiveis;
oferecer oportunidades de internacionalizagdo, como bolsas de estudo e trocas
de experiéncia, com a criagdo de programas de intercaAmbio e cooperagdo com
instituicdes de ensino superior internacionais, para aumentar a troca de
conhecimentos e experiéncias;
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Para a FSS, encontrar uma solugéo para a garantia dos estagios de
mbls de 300 estudantes do extinto curso de Educagido de Infancia;
mpiementagao do uso de cartao de identidade para os estudantes e funcionarios

ara se permitir um melhor controlo de entrada e saida na instituicdo, bem como

lINIVERSIEADE

LUANDA!SO da biblioteca; migragao do Arquivo digital dos estudantes do curso de

Rela¢des Internacionais ao Sistema de Gestdo Académica em uso na
Faculdade; colocagéo de gradeamento nas janelas e portas das salas de aulas
para garantia da seguranga dos equipamentos, bem como a reparagao do tecto
da Area Académica que se encontra degradado devido as chuvas provocando
inundagdes na referida area; aquisicdo de equipamentos informaticos como
computadores, retroprojector ou televisores para as salas de aulas e sala de
informatica, entre outros instrumentos técnicos que concorram para a qualidade
do processo de ensinc-aprendizagem na instituigdo; criagdo de um corpo forte
de supervisores de estagio com garantia de cursos de capacitagéo permanente;
aumento do numero de computadores na Biblioteca e na Sala de Informatica;
criagdo de Biblioteca Virtual para ajudar no acesso bibliografico dos estudantes
inclusive dos docentes; criagdo ou implementacgédo de um software com base de
dados que permite identificar os utentes da biblioteca, sua condicdo de
frequéncia e registo de necessidades em literatura; revisdo e andlise da questao
de contratagéo dos docentes colaboradores, sobretudo para o ensino poés-
laboral; encontrar mecanismos para liquidar a divida ainda restante com pessoal
que prestou servigo no Juri do pés-laboral até Julho de 2022,

Para a FARTES, instalacdo de sistema de gestdo académica para
langamento das notas; apetrechamento dos laboratérios para suprir as
necessidades de instrumentos tanto de musica moderna como tradicional, de
artes plasticos, do auditorio; aquisicdo dos computadores e impressoras;
viabilizar o intercambio dos estudantes e docentes com instituicbes parceiras;
aproximar os estudantes com o ambiente do trabalho através dos estagios;
seminédrio de capacitagdo com o pessoal administrativo sobre Competéncias
linguisticas, Excel Avangado e Caligrafia; formagao profissional abrangente de
tachicos.
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6. PROPOSTA DE ACCOES PARA 2025

No Geral as propostas de ac¢des para 2025 s&o as seguintes:

a) Organizar ¢ realizar a Il Edigdo da Conferéncia, Feira e Gala da

UniLuanda;

b) Organizagio da IV Edigao do Seminario Didactico Pedagégico;

Formagéo para obtengao das competéncias linguisticas, |l Fase da
12 Edigcéo e | Fase da 2° Edicao;

d) Garantir a implementagédo da agenda cultural;
e} Melhorar o ambiente da Biblioteca Central e criagéo da revista;

Capacitacdo do Pessoal na area de Administragdo Publica e
Estatistica;

g) Actualizagdo dos PPC e PPF nas Unidades Orgéanicas;
h)  Melhoria da infra-estrutura tecnolégica da Universidade;

f)

g)

Implementagéo do Nucleo do IICDT e do Ramo Empreendedor da
UniLuanda;

Padronizacao do Sistema de Gestédo Académico da Universidade:;
Aumento da oferta formativa;

Atribuir o 1° Titulo Honorifico de Doutor Honris Causa.

No INSTIC, as propostas de acgdes para 2025 séo:

Arranque dos cursos de Mestrados no INSTIC;

Melhoramento dos laboratdrios;

Substituicdo dos computadores existentes e equipamentos para o
curso de Engenharia de Telecomunicagdes;

Almejamos de um concurso pulblico para ajustes das categorias dos
funcionarios;

Melhoramento de ambiente de trabalho, salas de aulas e todos os
compartimentos da Instituigao;

Melhoramento das condi¢des da Secretaria para o atendimento aos
estudantes;

Participagdo dos docentes e estudantes nos eventos nacicnais e
internacionais.

No IPGEST, as propostas elencadas para 2025 sio:

Ampliar a oferta de bolsas e financiamento para estudantes que

enfrentam dificuldades financeiras:
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d)

d)

f)

g)

Criar programas de intercambio e cooperagéo com instituigées de ensino
superior internacionais, para aumentar a troca de conhecimentos e
experiéncias;

) Aumentar a participagdo dos docentes na gestdo da instituicdo e no

planeamento do ensino.
Criar programas de apoio para docentes e estudantes, incluindo

treinamento, orientagdo e apoio psicolégico.

Na FSS as acgdes para 2025 sao:

Aceleragdo do funcionamento do sistema de gestédo académica adquirido
pela Universidade nas Unidades Organicas;

Reunides com as submissfes pedagdgicas dos cursos ministrados na
Faculdade para deliberagdo da situagéo de estudantes com problemas de
notas pela nao entrega das pautas por parte dos professores;
Realizagdo de encontros sistematicos e permanentes de sensibilizacéo
dos estudantes para a amortizagéo das dividas e sobre a importancia do
pagamenfo regular das propinas visando a qualidade dos servigos
prestados pela Faculdade;

Criagéo de grupo de supervisores nos cursos de Educagéo de Infancia e
Servigo Social mediante a reducdo da carga horaria e promover uma
formagéo especifica para os mesmos;

Elaboracéo dos regulamentos de Estagio, Trabalho de Fim de Curso, e
internos de cada Departamento de Ensino e Investigacéo e do Centro de
Investigagdo e Desenvolvimento;

Afirmac¢éo dos convénios e protocolos com as instituicdes que recebem
os estudantes para a realizagéo de estagios curriculares obrigatérios dos
cursos de Educagdo de Infancia e Servigo Social, sem custos para a
UniLuanda;

Levantamento dos estudantes finalistas que ainda n&o defenderam os
seus trabalhos de fim de curso.

86

Tel.: + 244 940.112.732 | https://uniluanda.ao/ | universidadedeluanda@gmail.com | Rua

Direita da Sapu, Talatona, Luanda - Angola - NIF: 5000 66 20 20



Na FAARTES, as acgdes para 2025 s&o as seguintes:

|

' a) Solugao para as Unidades Curriculares sem docentes de Misica
(Fonodiatria, Informatica, Tratamento Digital de Som), Design Moda

UMIVERSIDADE

oE (Estilismo, Planeamento de Coleccédo de Moda, Modelagem Assistida por
LUANDA

computador, Projecto de Moda);

b} Solugado de salas de musica com equipamentos especificos;

c) Contratagéo de um ex-estudante que pode leccionar a Unidade Curricular
de Tratamento Digital de Som;

d) Criagdo de um prémio, ndo pecuniario para manter o funcionario
motivado.
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7. CONSIDERAGOES FINAIS

) ) Apesar das dificuldades contextuais, o balango do ano de 2024, o

segundo ano da Gestdo 2022 - 2027, se tivermos em conta que ¢ ano de 2022,

EEV;E:{P%E\]EG instalag@o e apenas deu inicio, com a tomada de posse em 26 de Jutho de

2022, podemos nos dar por agradecidos e satisfeitos, porquanto, apesar de ter

sido pagoe pelas Quotas Financeiras de 2024, um valor 31,12% superior ao ano

de 2023, e ainda assim menor em 70,11% ao valor atribuido em 2022, se fez
muito.

Estamos a entrar em 2025, no meioc do mandato com um ambiente
diferente e as pessoas ja cientes de que existe uma direcgdo, existe um rumo,
existe uma direcgdo e quem desejar efectivamente cooperar, colaborar, deve
arregacar as mangas e dar a sua contribuicio.

O facto de terem sido providos os 6rgaos singuiares por eleigio; feita
a renovagdo de mandatos em alguns orgados colegiais e a instituicdo da
Assembleia do IPGEST e tudo isto em clima de paz e tranquilidade, demonstra
que vai se implantando a cultura universitaria, a cultura da UniLuanda.

Voto certo, € o reiterar de que, das listas de desafios e de accdes aqui

consignadas, algumas jd em execucio, possa ao final do ano de 2025, obter-se

um atendimento acima dos 50%. firmes no Lema, “Agir no Presente, Para

Garantir o Futuro”.

8. ANEXOS

Orgamento da Universidade de Luanda em fungao da atribuigdo do OGE;
Plano de Contratagao Plblica aprovado;
Mapa de parcerias e memorandos assinados.

—_
wh =

Luanda, aos 28 de Fevereiro de 2025.

OR‘HE

u \.“ ‘)
.' 2
Professor Dout?lr. '. !gdo Gabriel Buza
Professlo"-a nét’é'dréfico
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Mapa Sintese Parcerias de Memorandos Assinados

PARCERIAS NACIONAIS OPERACIONALIZADAS PELA REITORIA

e Memorando de Cooperagao Data da Assinatura ou
UNIVERS|DADE _ : adesio
LUA N[,)?\ Memorando de Cooperagio com a Radio 7 de Qutubro de 2024

Nacional de Angola

PARCERIAS INTERNACIONAIS OPERACIONALIZADAS PELA REITORIA

Memorando de Cooperagao entre a
Universidade de Luanda e a
Universidade Estadual Paulista «Julio
Mesquita Filho» UNESP

Brasil

6 de Fevereiro 2024

Memorando de Cooperagdo entre a
Universidade de Luanda e a
Universidade de Tecnologia da
Peninsula do Cabo

Africado | 14 de Margo de 2024

Sul

Memorando de Cooperagio entre a
Universidade de Luanda e a
Universidade de Stellenbosch

Africa do
Sul

14 de Margo de 2024

Memorando de Cooperagio entre a
Universidade de Luanda e o Instituto
Politécnico de Portalegre — IPP

Portugal

12 de Marg¢o de 2024

Memorando de Cooperagdo entre a
Universidade de Luanda e o Instituto
Politécnico de Braganca —IPB

Portugal

15 de Margo de 2024

Memorando de Cooperagéo entre a
Universidade de Luanda e o Instituto
Politécnico de Viseu — Acordo Geral

Portugal

13 de Margo de 2024

Memorando de Cooperagdo entre a
Universidade de Luanda e o Instituto
Politécnico de Viseu — Acordo
Especifico para IntercaAmbio de
docentes, investigadores e
Administrativos

Portugal

13 de Margo de 2024

Memorando de Cooperacio entre a
Universidade de Luanda e o Instituto
Politécnico de Viseu — Acordo
Especifico para Intercambio de
estudantes

Portugal

13 de Margo de 2024

10

Memorando de Cooperacéo entre a
Universidade de Luanda e a Escola
Superior de Artes Draméticas de Galicia
(Contrato de Mobilidade Erasmus+)

Espanha

16 de Fevereiro de
2024

11

Memorando de Cooperagao entre a
Universidade de Luanda e a
Universidade da Namibia = UNAM

Namibia

19 de Setembro de
2024

12

Memorando de Cooperagao entre a
Universidade de Luanda e a
Universidade do Estado da Bahia-
Termo Aditivo para mobilidades de
Docentes, estudantes & funcionarios

Brasil

12 de Agosto de 2024
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Memorando de Cooperagéo entre a
Universidade de Luanda e a
Universidade da Patagénia Austral —
UNPA

Argentina

14 de Agosto de 2024

UNIVERS

DADE

PARCERIAS ASSINADAS PELAS UNIDADES ORGANICAS

DE
LUAN

(DA

15

16

Faculdade de Artes —-FAARTES

Sociedade
Mineira do
Yetwene
Lda

7 de Margo de 2024

Fundacéo
BAI

5 de Julho de 2024

Empresa
Pick Sol

15 de QOutubro de
2024

17

18

Instituto Politécnico de Gestao Logistica
e Transportes - IPGEST

Prolog
Logistica e
Transportes

22 de Abril de 2024

Cidralia
Transporte

21 de Maio de 2024

19

20

21

Instituto de Tecnologia de Informagéo e
Comunicagéo -
INSTIC

Kapa SU
Prestacao
de Servigos

17 de Janeiro de 2024

Empresa
SOIK
Investments
Lda

23 de Maio de 2024

Centro de
Ciéncias de
Luanda

8 de Agosto de 2024
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‘ l J CONSELHO GERAL

UNIVERSIDA D"
DE ———

LUANDA

Deliberagdo n.° éé ICG-UniLuanda/2025, de 28 de Fevereiro

O Conselho Geral reunido na sua Primeira Reunido Ordinaria realizada no dia 28
de Fevereiro do corrente ano na sala de reunides da Reitoria, das 03h00 as 13h00,
com a presen-a de Sua Magnificéncia Reitor. Nos termos da alinea g) do nimero 1,
do artigo 19° do Decreto Presidencial n.° 281/21, de 1 de Dezembro, que aprova o
Estatuto Orgénico da Universidade de Luanda, conjugado com a alinea g), do
namero 1 do artigo 5° do Regulamento Interno do Conselho Geral da UniLuanda,
aprovado pele Deliberagdo n.° 158/23, de 12 de Julho, o Conselho Geral deliberou
por unanimidade o seguinte:
1. Aprovar com emendas o Relatério Anual do Reitor referente ao ano de 2024.
2. As du das e omissbes que se suscitarem na interpretagio e aplicagdo da
presenie deliberagdo séo resolvidas pelo Presidente do Conselho Geral nos
termos do seu Regulamento interno.
3. A pres=nte deliberagéo entra imediatamente em vigor a partir da data da sua
publicazao.

Publica-se ¢ Cumpra-se.

Luanda, aos 23 de Fevereiro de 2025.

Presidente do Congelho :
Wi/, L ez
/ v v W 1§ 14
E%’irito Santo Quarenta {MSc)
/Professor Auxiliar//
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